PLANO DE TRABALHO

LAR DA CRIANCA ANDRADENSE

ANDRADAS/MG
2021



1. DADOS CADASTRAIS

1.1.DA ORGANIZAGAO
1.1.1. LAR DA CRIANCA ANDRADENSE
1.1.2. CNPJ: 17.883.760/0001-97
1.1.3. Rua Tiradentes, 405
1.1.4. Bairro: Alto Alegre
1.1.5. CEP: 37795-000
1.1.6. Cidade: Andradas
1.1.7. Estado: MG
1.1.8. Telefone: (35) 3731-2722
1.1.9. Celular: (35) 98879-8703
1.1.10. E-mail: Icandradense@andradas-net.com.br

1.1.11. Facebook: lardacriancaandradense@hotmail.com

1.2.DOS RESPONSAVEIS PELA ORGANIZACAO (eleitos em 01 de janeiro de

2018 com vencimento de mandato em 31 de dezembro de 2020)

1.2.1. Presidente: Joziane Maria Forte Vicentin, brasileira, casada, advogada, CPF:
342.479.806-10, RG: M2 1790057 SSP/MG, residente na Rua Maria de Almeida
Ribeiro, n® 284, Jardim Mantiqueira, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000,
tel. (35) 3731-1994, (35) 99921-1994, e-mail: jforte@andradas-net.com.br;

1.2.2. Vice Presidente: André Luiz Pastre, brasileiro, casado, ceramista, CPF:
040.254.716-04, RG M8.690.546 SSP MG, residente na Rua Padre Benati, n°
333, Centro, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000, tel.: (35) 99219.5079;

1.2.3. 1° Tesoureiro: Vania Augusta Teixeira Serapidao, brasileira, casada,
empresaria, CPF:487.376.586-20, RG: 15.689.897.4 SSP/MG, residente na Rua


mailto:lardacriancaandradense@hotmail.com
mailto:jforte@andradas-net.com.br

Asdrubal M. Andrade, n°194, Jardim Nova Andradas, na cidade de Andradas/MG,
CEP 37795-000, tel.(35)999022103;

1.2.4. 2° Tesoureiro: Maria de Cassia Teixeira, brasileira, divorciada, aposentada,
CPF:471.241.806-00, RG: MG-2.189.304 PC/MG, residente na Rua Dos
Trevisan, n°439, Jardim Panorama, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000,
tel.(35) 991950825;

1.2.5. 1° Secretario: Maria das Dores Cunha, brasileira, solteira, religiosa, CPF:
434.144.356-91, RG: 1615636 SPTC/GO, residente na Rua Jodo Fernandes
Lobo, n°365, bairro Alto Alegre, na cidade de Andradas/MG, CEP: 37795-000,
tel.(35)998959526;

1.2.6. 2° Secretario: Maria de Fatima Torres Nhola, brasileira, casada, aposentada,
CPF: 531.692.396-00, RG: MG — 1.793.290. PC/ MG, residente na Rua Dr. Delfim
Moreira, n°18, bairro centro, na cidade de Andradas/MG, CEP: 37795-000,
tel.(35)991355096;

1.3.CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS - (C.A.E.F) - (eleitos
em 01 de janeiro de 2018 com vencimento de mandato em 31 de dezembro de
2020)

MEMBROS EFETIVOS

- Aparecido Fernando Fiorentini, brasileiro, solteiro, vendedor, CPF: 062.220.336-
36, RG MG12.745.814 SSP MG, residente na Rua Jodo Cassimiro, n® 356, Vila
Euclides, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795.000, tel.. (35)
99957.0095/98856.4703;

- Carlos Gabriel de Melo, brasileiro, solteiro, mecanico, CPF: 057.709.426-22, RG
MG-12.302.169 SSP/MG, residente na Rua Esmeralda da Silva Atanasio, n° 226,
Jardim Sto. Antonio, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000, tel.: (35) 3731-
7890;

- Fabio Aparecido Narciso, brasileiro, solteiro, comerciario, CPF:059.080.546-07,
RG 11.864.078 SSP/MG, residente na Rua Carlos Roberto Cazaroto, n° 493, Jardim
Europa, na cidade de Andradas/MG, CEF 37795-000, tel.: (35) 3731-3443;



- Joao Guilherme Chavari, brasileiro, casado, comerciante, CPF: 075.032.646-83,
RG MG10.979.105 SSP MG, residente na Rua Manoel Lopes Junior, n° 345, Vila
Buzato, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000, tel.: (35) 99134.2833;

- Vandir Dantas Martins, brasileiro, casado, comerciario, CPF: 171.716.068-99, RG
26.375.646-4, residente na Rua Italia, n° 208, Jd. Bela Vista, na cidade de
Andradas/MG, CEP 37795-000, tel.: (35) 99717.5120;

- Sandra Aparecida Thomé Barbon, brasileira, casada, assistente social, CPF:
002.166.038-70, RG 10.629.913-X, SSP SP, residente na Rua Joao Batista Sales, n°
155, Jd Nova Andradas, na cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000, tel: (35)
99901.3736/ (35) 3731.7845;

- Rodrigo Giordani Carvalho, brasileiro, casado, comerciante, CPF: 067.731.486-
84, RG M9.211.019 SSP MG, residente na Rua Major Bonifacio, n° 820, Centro, na
cidade de Andradas/MG, CEP 37795-000, tel.: (35) 9.9828.4306/ (35) 3731.1414.

- Felipe Augusto de Pontes Ferraz, brasileiro, solteiro, auxiliar administrativo, CPF:
078.829.366-421, CPF: 14467570 SSP/MG, residente na Rua Ricardo Augusto
Pastre, n°104, Jardim Bela Vista, na cidade de Andradas/ MG, CEP:37795-000,
tel.(35) 999394492

- Vanderlei Ferraz Junior, brasileiro, solteiro, técnico em protese dentaria,
CPF:095.737.746.07, RG:13734186 SSP/MG, residente na Rua Ricardo Augusto
Pastre, n°104, Jardim Bela Vista, na cidade de Andradas/MG, CEP:37795-000,
tel.(35)997369577;

- Claiton Padua Santos, brasileiro, solteiro, mecanico, CPF:071.254.756-80,
RG:MG 14.524.503 SSP/MG, residente na Rua Maestro Santo Stivanin, n°208, Vila
Joao Teixeira Filho, na cidade de Andradas/MG, CEP;37795-000, tel.(35)998916877;

MEMBROS SUPLENTES

- Gustavo Henrique dos Santos, brasileiro, solteiro, classificador e degustador de
café, CPF: 101.211.236-50, RG:MG-16.834962 PC/MG, residente na Rua Capitao
Evaristo Lopes, n°127, centro, na cidade de Andradas/MG, CEP:37795-000, tel.(35)
997411151;



- Adriana Rodrigues de Paula, brasileira, casada, caixa de supermercado,
CPF:087.381.476-29, RG: MG-14.680.583. PC/MG, residente na Rua Dos
Carvalhos, n°84, Jardim Santa Lucia, na cidade de Andradas/MG, CEP. 37795-
000,Tel.(35)991989260.

1.4.CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
1.4.1. N° do CNPJ: 17.883.760/0001-97
1.4.2. Data de abertura no CNPJ: 03/04/1972
1.4.3. Atividade econémica principal: 85.11-2-00 Educacao Infantil — Creche
1.4.4. Atividades econdmicas secundarias:
- 88.00-6-00 Servicos de Assisténcia Social Sem Alojamento
- 94.30-8-00 Atividades de Associagdes de Defesa e Direitos Sociais
- 94.93-6-00 Atividades de Organizagdes Associativas Ligadas a Cultura e a Arte

- 94.99-5-00 Atividades Associativas Nao Especificadas Anteriormente.

2. EXECUCAO

2.1.Imével onde funciona o Servigo é:
Proprio.

2.2. A organizacgao da sociedade civil fica aberta quantas horas por semana:
Mais de 40 (quarenta) horas semanais.

2.3.Quais dias da semana a unidade executora funciona?

Todos os dias da semana, exceto sabados, domingos e feriados.



3.

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

3.1.RESPONSAVEIS:

3.1.1. COORDENADOR TECNICO

3.1.1.1.

3.1.1.2.

3.1.1.3.

3.1.1.4.

3.1.1.5.

3.1.1.6.

3.1.1.7.

Nome Completo: Daiane de Noronha
CPF: 11730299660

RG: 15446786 SSP MG

Numero do Registro Profissional: -
Telefone para contato: (35) 3731-2722
CEL: (35) 99195-3988

Email: daianeahnoron@outlook.com

3.1.2. RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.2.4.

3.1.2.5.

3.1.2.6.

3.1.2.7.

Nome Completo: Daiane de Noronha
CPF: 11730299660

RG: 15446786 SSP MG

Numero do Registro Profissional: -
Telefone para contato: (35) 3731-2722
CEL: (35) 99195-3988

Email: daianeahnoron@outlook.com

3.1.3. RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

3.1.3.1.

3.1.3.2.

3.1.3.3.

Nome Completo: Raissa Colepicolo Monteiro
CPF: 097.788.286-10

RG: MG 15.050.239



3.1.3.4.

3.1.3.5.

3.1.3.6.

3.1.3.7.

CEL: (53) 99942-6761

Numero do Registro Profissional: -

Telefone para contato: (35) 3731-2722

Email: Icandradense@andradas-net.com.br

3.2.RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

- CH/Sema
Quantidade Titulagao Escolaridade Fungio Vinculo Salario
Base (R$) na
1(A - - Coordenadora 1 R$ 1.696,34 30 h
CONTRATAR)
1 Coordenagao 6 Orientadora 1 R$ 1.323,16 30h
Pedagoégica e Pedagégica
Supervisao
Escolar
1 Ciéncia e 5 Secretaria 1 R$ 1.045,00 30 h
Tecnologia
6 Pedagogia 5 Educadoras 1 R$ 1.160,63 30h
1 - 2 Motorista 1 R$ 2.001,70 40 h
1 - 2 Cozinheira 1 R$ 1.077,19 30h
1 - 4 Cozinheira 1 R$ 1.077,19 30h
2 - 3 Servigos Gerais 1 R$ 1.077,19 30 h

LEGENDA: Utilize os seguintes codigos

Escolaridade: 1-Sem escolaridade 2-Ensino Fundamental Incompleto 3-Ensino Fundamental Completo 4-
Ensino médio completo 5-Ensino superior completo 6-Especializagdo 7-Mestrado 8-Doutorado

Vinculo: 1-CLT 2-RPA 3-Voluntario 4-MEI

3.3.DO PROJETO

3.3.1. OBJETIVO GERAL:

Recreativo, Interativo e Protetivo. Garantir protecdo e cuidados especiais a crianca em

virtude de sua condicao de hipossuficiéncia decorrente de sua imaturidade fisica e mental,

promovendo recreagdo e incentivando sua interacdo com a sociedade, de modo que a

compreensao, a socializagao, a responsabilidade, o raciocinio, a imaginagao, a reflexao e

a valorizagao de habitos de higiene e alimentagdo saudaveis, promovam sua saude/bem

estar concernentes aos valores aceitaveis de comportamento e cidadania.




3.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Identificar os cuidados de higiene como habitos necessarios para a garantia de saude
e da diminuig&o do risco de contrair algumas doengas, como por exemplo a COVID-
19;

- Incentivar as criangas a fazerem escolhas conscientes por meio do ludico;

- Contribuir para a conscientizagao das criangas sobre as escolhas alimentares e suas

consequéncias;

- Oportunizar as criancas através de acbes diarias, situagcdes que as levem a
desenvolver relagdes de amizade, respeito, solidariedade, partilha, honestidade, entre

outras;

- Propiciar a crianca a reflexdo de sua estrutura familiar e 0 conhecimento da estrutura
de outras familias, o relacionamento entre as pessoas de sua familia com as demais
pessoas que as rodeiam, oportunizando atividades que despertem o respeito € o

interesse pelos diferentes grupos familiares;

- Possibilitar e ampliar o conhecimento da crianca as diversas profissdes e também
colaborar para que todos desenvolvam atitudes de respeito e cooperagdo com as

pessoas em suas diferentes fungoes;

- Incentiva-las a manterem vivas as tradigdes populares em nossa sociedade, para

que estas nao se percam com o uso exagerado da tecnologia;

- Despertar na crianca a imaginagao e com isso, criar condi¢gdes favoraveis para o

desenvolvimento de uma mente criativa e inventiva;
- Criar nas criancas o habito de escutar e ler historias;

- Despertar nas criangas uma curiosidade genuina sobre os antepassados,

estimulando seu interesse pela riqueza cultural de cada regido do pais;

- Despertar nas criancas valores e ideias de preservacao da natureza e senso de

responsabilidade para com as geragodes futuras;



- Fomentar o conhecimento musical de forma com que as criangas desenvolvam o
ouvir, perceber e discriminar sons diversos explorando e identificando elementos da musica

para se expressar e interagir por meio de interpretagcdes musicais;

- Capacitar os profissionais envolvidos no projeto, promovendo suas participagées em
cursos e palestras, de modo que se tornem implantadores de agdo e multiplicadores de

conhecimento.
3.3.3. JUSTIFICATIVA:

O escopo deste projeto se baseia na premissa de que o principio de educacgao infantil de
boa qualidade ¢é a primeira etapa para a formagao de pessoas conscientes de seus deveres
e direitos dentro da sociedade em que estdo inseridas. Com profissionais capacitados e
dentro de um ambiente amplo e saudavel poderemos instigar nossas criangas a terem uma
visdo realista do mundo, desenvolvendo e assegurando uma formacao indispensavel para
sua socializagao, iniciativa, autonomia e criatividade. Nossas atividades sao voltadas para
o alcance de um completo desenvolvimento intelectual e sécio emocional para que possam
prosseguir com sucesso na vida, tornando-se profissionais responsaveis que enaltecem os

valores que norteiam o relacionamento humano.
3.3.4. PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

Sao 120 criangas beneficiadas, na faixa etaria de 02 (dois) a 08 (oito) anos, sendo que a
condicdo utilizada para a selecdo desses menores € de que no periodo em que elas
permanegam nos nossos cuidados, seus pais e/ou responsaveis exercam atividade

laborativa.
3.3.5. AREA DE ABRANGENCIA:

INFRAESTRUTURA:

O espagco fisico ¢é confortavel e adequado para desenvolver atividades
pedagogicas/recreativas/interativas/protetiva de acordo com as necessidades dos grupos
das criangas, instalado numa area de 630 metros quadrados, assim dividido:

Prédio Educacgao Infantil:
Bercgario: 37,25m2

Salas (TV, jogos e aula): 21,80m2.
Sala das Educadoras: 18,00m2.
Escritorio: 18,00m2

Salao: TV, Video e Som: 72,00m2.



03 Refeitorios: 32,00 /18,00 e 25,60m2

Dispensa: 19,90m2

Cozinha: 20,00m2

04 Banheiros: 20,40/11,60/13,80 e 19,00m2

Area Externa:

Play Ground com diversos brinquedos, 02 piscinas e lavanderia completa.

Almoxarifado, tanques de areia e 01 sala de artesanato.

Prédio dos Projetos Especiais:

Subsolo

Sala: 45m2

Sala para cursos profissionalizantes: 25,00m2

Sala para atividades artesanal: 18,70m2 e Banheiro: 6,64m2

1° Andar Prédio: (sala para atividades pedagdgicas).
04 salas de 18,20m2

04 salas de18, 40m2

O4salas de 18,60m2.

02 salas de 27,60m2 cada — Escritério

01 dispensa de 15,70m2

Total de 15 salas

Area Externa:
03 banheiros: 14,80m2/12,20m2 e 18,80m2

Area Livre-Jardim

2° Andar Prédio (Saldao para eventos e festas):
Cozinha: 19,20m2

Bar: 19,66m2

Banheiros: 16,88m2

Salao refeitoério: 86,40m2

3.3.6. METODOLOGIA

3.3.6.1 Planejamento



PROJETO PEDAGOGICO 2021






PROJETO:

HIGIENE DA
CABECA AOS PES




MES: JANEIRO

PROJETO: HIGIENE DA CABECA AOS PES

Nesse momento em que o0 mundo todo vem tomando uma série de medidas
preventivas, ensinar para as criangas como manter uma rotina de higiene
pessoal é crucial para evitar inumeras doencas, como por exemplo a COVID-
19.

JUSTIFICATIVA

O presente projeto, apresenta uma proposta enriquecedora, planejada e
interdisciplinar que devera ser trabalhada buscando a integracao da creche e
familia no sentido da conscientizacédo dos hébitos de higiene.

OBJETIVO GERAL

Identificar os cuidados de higiene do corpo como habitos necessarios para a
garantia da saude e da diminui¢édo do risco de contrair algumas doencas.

OBJETIVO ESPECIFICO

v Discutir as razfes pelas quais o habitos de higiene do corpo (lavar as
maos antes de comer, depois de usar o banheiro, escovar os dentes,
limpar as orelhas, nariz e olhos, etc), sdo necessarios para a
manutenc¢do da saude;

Discutir as formas de higiene corporal, bucal, etc;

Levar a crianca a refletir e questionar sobre suas atitudes higiénicas;

AN

METODOLOGIA

Roda de conversa sobre higiene;
Palestras;

Leituras;

Exibicdo de videos;

Brincadeiras e jogos;

Confeccao de cartazes;

Artes.

ANANANANANAYR

AVALIACAO

A avaliacdo sera composta de observacao e analise das atividades
praticas.



PROJETO:

ALIMENTACAO
SAUDAVEL, CRIANCA
FELIZ!




MES: FEVEREIRO

PROJETO: ALIMENTACAO SAUDAVEL, CRIANCA FELIZ

Entre os fatores que influenciam no crescimento e desenvolvimento da crianca
e na preservacao de sua saude cabe a alimentacdo um lugar indiscutivel.

A creche tem extrema importancia na formacao dos habitos alimentares das
criancas, pois € um espaco propicio para promover a saude, ensinar valores e
estimular escolhas saudaveis.

JUSTIFICATIVA

O projeto Alimentacao Saudavel, Crianca Feliz, surgiu com o objetivo de
contribuir para a conscientizacdo das criancas sobre as escolhas alimentares e
suas consequéncias.

OBJETIVO GERAL
Incentivar as criancas a fazerem escolhas conscientes por meio do ludico.
OBJETIVO ESPECIFICO

Despertar na crianga o interesse por uma alimentacédo saudavel;
Ensinar a importancia de higienizar os alimentos e as maos ao
manusea-los;

v Trabalhar a capacidade analitica e interpretativa das criangas, por meio
do raciocinio légico, da coordenagédo motora e da percepc¢ao visual, tatil,
olfativa e gustativa;

Importancia da horta.

AN

<\

METODOLOGIA

Roda de conversa sobre alimentacdo saudavel,

Explicagcédo da Piramide Alimentar;

Gincana ‘Minha turma é zero desperdicio’

Apresentacao de alimentos;

Palestra com um Nutricionista;

Mascote do projeto (MASCOFRUTA) — Cada dia uma crianca leva para
casa.

Preparar uma salada de frutas;

Receita: Pao cor de rosa (beterraba);

Exibicao de filmes.

AN NI N NN

AN

AVALIACAO

A avaliacdo serda composta de observacao e andlise das atividades
préticas.



PROJETO:

CULTIVANDO
VALORES
HUMANOS




MES: MARCO
PROJETO: CULTIVANDO VALORES HUMANOS

Valores € o conjunto de caracteristicas de uma determinada pessoa ou organizacdo, que
determinam a forma como a pessoa ou organizacao se comportam e interagem com outros
individuos e com o meio ambiente.

A palavra valor pode significar merecimento, talento, reputacéo, coragem e valentia. Assim,
podemos afirmar que os valores humanos séo valores morais que afetam a conduta das
pessoas. Esses valores morais podem também ser considerados valores sociais e éticos,
e constituem um conjunto de regras estabelecidas para uma convivéncia saudavel dentro
de uma sociedade.

Nos dias de hoje uma das crises que o0 ser humano vem enfrentando € a crise de valores,
essa crise afeta a humanidade de tal maneira que as pessoas passam a viver de forma
mais egoista, cruel e violenta. Assim, € necessario enfatizar a importancia de bons
exemplos na sociedade, pois a transmissao de importantes valores humanos consiste na
base de um futuro mais pacifico e sustentavel.

JUSTIFICATIVA

A creche é um espaco de construcdo e trocas de conhecimentos, € um lugar que deve
proporcionar ao individuo condi¢cdes de se desenvolver, tornando-se um cidaddo com
identidade social e cultural, um ser critico e reflexivo perante a sociedade.

O processo educativo deve levar os sujeitos envolvidos a perceberem sua importancia na
vida do outro, suas responsabilidades e compromisso para com o mundo e sua capacidade
de exercitar préaticas no decorrer de sua vida.

Alguns valores podem ser considerados como principal ferramenta para a formacéo de um
ser que exerce/pratica sua cidadania: respeito, amor, cooperacao, sinceridade, perdéao,
honestidade, solidariedade, generosidade, responsabilidade, respeito as diferencas, etc.

Como cita CHALITA, 2004, p.229:
A habilidade social se constrdi necessariamente por um caminho de convivéncia e de
solidariedade, de conhecimento do mundo e de inter-relagdo com pessoas e processos
diferentes, com histérias diversas. Acima de tudo, a habilidade social se constréi pelo
respeito e equilibrio, fundamentais para o convivio humano. Constréi-se pelo trabalho em
equipe, pela colaboracéo, pela cumplicidade e pelo afeto.

Entendemos que a “Educacdo €& o processo pelo qual aprendemos uma forma
de humanidade” (ALVES, 2000), portanto através da educacao os individuos aprendem a
ser cidaddos da sociedade da qual fazem parte.

Aprender a conviver exige, em suma, cultivar as atitudes de abertura, um interesse positivo
pelas diferencas e um respeito pela diversidade, ensinando a reconhecer a injustica,
adotando medidas para supera-la, resolvendo as diferencas de maneira construtiva e
passando de situacdes de conflito & reconciliagdo e & reconstrucédo social. (PEREZ, 2002,

p.9).

Diante disso, realizaremos com este projeto um trabalho interdisciplinar, envolvendo toda a
equipe, familia e comunidade, ressaltando a importancia que tem a educacdo para a
cidadania, priorizando neste momento o aprendizado de valores e boas maneiras.


http://www.significados.com.br/moral/
http://www.significados.com.br/etica/

OBJETIVO GERAL

Oportunizar as criancas através de acdes diarias, situacdes que as levem a desenvolver
relacbes de amizade, respeito, solidariedade, partilha, honestidade, entre outras.

OBJETIVO ESPECIFICO

v" Proporcionar o desenvolvimento de valores indispensaveis a formagao
humana;

v' Estimular atitude de respeito pelos outros e pelo ambiente, a fim de
estabelecer uma relacdo harmonica;

v' Resgatar a valorizagdo do ser humano e a importancia das virtudes, como
tendéncias para o bem, que devem ser ensinadas e partilhadas desde a mais
tenra idade.

METODOLOGIA

As atividades serdo desenvolvidas de forma coletiva com a interacdo educadora, crianca,
familia e comunidade.
Durante a execucao do Projeto pretendemos utilizar as seguintes sugestdes de atividades:

Roda de conversa sobre valores;

Combinados de boa convivéncia;

Historias vinculadas aos valores humanos;

Doacéao de brinquedos para criangas em situagao de vulnerabilidade;
Doacao de sabonetes para o Asilo Sao Vicente de Paula;

Exibicdo de filmes que falem sobre valores humanos;

Dinamicas;

Brincadeiras e jogos;

Teatro com o tema Valores.

ANENENE NN N NENEN

AVALIACAO

A avaliacdo serd composta de observacédo e analise das atividades praticas.






MES: ABRIL

PROJETO: EU E MINHA FAMILIA

JUSTIFICATIVA

A familia tem a funcdo psicossocial de favorecer e adaptar seus filhos em uma
cultura possuindo responsabilidade relacionada a crianca. Os pais devem
oferecer protecdo e cuidados, garantindo condi¢gbes dignas para seus filhos,
contribuindo em uma socializagdo baseada nos valores desenvolvidos na
estrutura familiar. A funcéo da familia também é proporcionar suporte emocional
a crianca possibiltando a ela tornar-se capaz de estabelecer vinculos
satisfatérios e garantindo sua integridade fisica e psiquica (SALVADOR et al.,
1999).

OBJETIVO GERAL

Propiciar a crianca a reflexdo de sua estrutura familiar e o conhecimento da
estrutura de outras familias, e o relacionamento entre as pessoas de sua
familia e com as demais pessoas que a rodeiam, oportunizando atividade que
despertem o respeito e o interesse pelos diferentes grupos familiares.

OBJETIVO ESPECIFICO

Valorizar a familia como um todo;

Reconhecer-se como membro da familia;

Entender que as diferentes familias apresentam
composi¢Oes diferentes e histérias diferentes, de acordo
com a realidade de cada uma.

ANANEN

METODOLOGIA
Este projeto ira se nortear atraves de:

Roda de conversa sobre profissoes;
Atividades com reciclado;
Palestras;

Historias;

Teatros;

Brincadeiras;

Jogos;

Mdusicas;

Videos;
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AVALIACAO

A avaliacdo sera composta de observacdo e andlise das atividades
praticas.



PROJETO:

PROFISSOES




MES: MAIO

PROJETO: EU E MINHA FAMILIA

JUSTIFICATIVA

A familia tem a funcdo psicossocial de favorecer e adaptar seus filhos em uma
cultura possuindo responsabilidade relacionada a crianca. Os pais devem
oferecer protecdo e cuidados, garantindo condi¢gbes dignas para seus filhos,
contribuindo em uma socializagdo baseada nos valores desenvolvidos na
estrutura familiar. A funcéo da familia também é proporcionar suporte emocional
a crianca possibiltando a ela tornar-se capaz de estabelecer vinculos
satisfatérios e garantindo sua integridade fisica e psiquica (SALVADOR et al.,
1999).

OBJETIVO GERAL

Propiciar a crianca a reflexdo de sua estrutura familiar e o conhecimento da
estrutura de outras familias, e o relacionamento entre as pessoas de sua
familia e com as demais pessoas que a rodeiam, oportunizando atividade que
despertem o respeito e o interesse pelos diferentes grupos familiares.

OBJETIVO ESPECIFICO

Valorizar a familia como um todo;

Reconhecer-se como membro da familia;

Entender que as diferentes familias apresentam
composi¢Oes diferentes e histérias diferentes, de acordo
com a realidade de cada uma.

ANANEN

METODOLOGIA
Este projeto ira se nortear atraves de:

Roda de conversa sobre profissoes;
Atividades com reciclado;
Palestras;

Historias;

Teatros;

Brincadeiras;

Jogos;

Mdusicas;

Videos;
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AVALIACAO

A avaliacdo sera composta de observacdo e andlise das atividades
praticas.



PROJETO:

FESTA JUNINA




MES: JUNHO

PROJETO: FESTA JUNINA

As festas que acontecem durante todo o més de junho sdo chamadas de “festa joanina”,
especialmente em homenagem a S&o Jodo. O nome “joanina” teve origem, segundo
alguns historiadores, nos paises europeus catélicos no século IV e quando chegou ao
Brasil foi modificada para “junina”.

Trazida pelos portugueses, logo foi incorporada aos costumes dos povos indigenas e
negros. A influéncia brasileira na tradicdo da festa pode ser percebida na alimentacao
(quando foram introduzidos o aipim (mandioca), milho, jenipapo e o leite de coco) e
também nos costumes (como o forrd, o boi-bumba, a quadrilha e o tambor de crioula).
Mas, néo foi somente a influéncia brasileira que permaneceu nas comemoracdes juninas,
os franceses, por exemplo, acrescentaram a quadrilha, passos e marcacgdes inspirados na
danca da nobreza europeia. Os fogos de artificios, que tanto embelezam a festa, foram
trazidos pelos chineses e a danca de fitas, bastante comum no sul do Brasil, é originaria
de Portugal e Espanha.

O mundo é constituido de historias, momentos, festas e tradi¢cdes iniciados la atras, com
fortes significados e conceitos. E essencial manter a chama de tudo isso bem acesa, para
nao se perder no tempo e, também, ndo tirar das proximas geracdes o privilégio de vivenciar
instantes tdo importantes.

JUSTIFICATIVA

E importante manter viva as tradicdes populares em nossa sociedade, para que estas nao
se percam com 0 uso exagerado das tecnologias no cotidiano das criangas, abordar esse
tema na Educacao Infantil € de extrema relevancia pois nesta etapa as criancas estdo no
processo de formagéo e conhecimento do mundo ao seu redor.

OBJETIVO GERAL

Conhecer as caracteristicas da festa junina valorizando e demonstrando atitudes de
respeito ao trabalho e ao homem do campo. Incentivando o trabalho cooperativo,
proporcionando a participacdo das criancas em diversas brincadeiras levando-os a
conhecer os costumes e valorizar as tradi¢des.

OBJETIVO ESPECIFICO

Conhecer a origem da Festa Junina;

Conhecer brincadeiras juninas;

Conhecer musicas juninas;

Conhecer as comidas tipicas da Festa Junina;

Desenvolver a imaginacgao, criatividade, coordenagéo e vocabulario;
Valorizar as manifestagdes artisticas e culturais.

ANANANANA N

METODOLOGIA

Este projeto ir4 se nortear através de:



Brincadeiras juninas;
Mdusicas juninas;

Teatro;

Festa Junina;

Artes;

Apresentacgao de danca.
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AVALIAGAO

A avaliagao sera composta de observagao e analise das atividades praticas.



PROJETO:

O MUNDO
MAGICO DAS
HISTORIAS
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MES: JULHO
PROJETO: O MUNDO MAGICO DAS HISTORIAS

A fantasia e a magia de uma historia encanta e desperta a imaginacao da crianca e, com
isso, criam condic¢des favoraveis para o desenvolvimento de uma mente criativa e inventiva.
Como afirma Abramovich (2003): sempre devemos ler histérias para as criangas, assim
instigar o imaginario, é ter a necessidade da resposta respondida em relagdo a tantas
perguntas, e encontrar muitas ideias para tantas questdées. Como a magia dos personagens
existe o incentivo para desenhar, para musicar, para teatralizar, para brincar. Afinal, tudo
pode nascer da leitura de uma histoéria, de uma boa contacao.

Valorizando cada gesto, cada expressao de cada crianca diante da historia, sonoridade,
das rimas e personagens, proporcionamos aos pequenos, momentos de descontracao, de
surpresas, de alegria, de atencdo. Como cita Caruso,2003:

‘A literatura € importante para o desenvolvimento da criatividade e do

emocional infantil.” Quando as criancas ouvem historias, passam a visualizar de forma
mais clara 0os sentimentos que tem em reac¢do ao mundo. As histoérias trabalham
problemas existenciais tipicos da infancia como medos, sentimentos de inveja, de carinho,
curiosidade, dor, perda, além de ensinar infinitos assuntos.’

OBJETIVO GERAL
Aproxima-los no universo escrito e dos portadores de sonhos, fantasias e escrita: os livros.

OBJETIVO ESPECIFICO

Fomentar o gosto pela leitura;

Criar o habito de escutar historias;

Mediar a interacéo entre o livro e a crianga;

Enriquecer o imaginario infantil;

Favorecer momentos de prazer em grupo;

Formar o futuro leitor;

Criar intimidade com os livros;

Estimular a criatividade e imaginacéo;

Propiciar momentos de prazer com as dramatizacdes e cangoes;
Trabalhar conduta e valores humanos através dos classicos;
Desenvolver a comunicagéao oral.
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METODOLOGIA
Este projeto ir4 se nortear através de:

Sacola da leitura onde cada crianga levara para casa livros para ler com a familia;
Contacgao de histdrias com livros, fantoches, dedoches, mascaras, etc;
Visita a biblioteca municipal,
Dramatizagdes das professoras e criancas;
Cantar e dancar musicas referentes as histérias contadas;
AVALIACAO

AN NI NN

A avaliagao sera composta de observacgao e analise das atividades praticas.



FOLCLORE

PROJETO:




MES: AGOSTO
PROJETO: FOLCLORE

Um saber que se valoriza ao longo de tempo e se perpetua no imaginario e dia a dia de uma
comunidade: esse é o folclore. Palavra de origem inglesa, folk-lore significa “sabedoria ou
conhecimento de um povo”, algo ligado as tradic6es e manifestacdes culturais locais.

Muitas dessas expressdes, que contam as histdrias de uma regido ou de um pais, sao transmitidas
de forma oral de pais para filhos, de avos para netos.

Trabalhar essa tematica na Educacéo Infantil € abrir a oportunidade para que as criangas despertem
a curiosidade e o interesse pela sua cultura. “A vivéncia dos saberes populares alcanca todos os
pontos importantes da formacdo das criangas, pois essas atividades folcloricas sao
fundamentalmente socializadoras. Além de colaborarem para a formacao dos aspectos psicolégico-
emocionais, intelectual-cognitivos e até no desenvolvimento fisico das criancas nas suas diversas
modalidades”, explica Alberto Tsuyoshi Ikeda, professor de Cultura Popular e Etnomusicologia do
Instituto de Artes da Universidade Estadual Paulista (UNESP).

No Brasil, o Dia do Folclore é comemorado em 22 de agosto. Dangas como o baido ou a catira,
ritmos como o coco ou maracatu, e 0s personagens mais famosos, como saci-pereré e curupira sdo
lembrados nessa época do ano.

JUSTIFICATIVA

O saber popular é um dos pontos de partida para o fazer pedagogico, buscando assim ampliar o
conhecimento, compreensao e analise das conquistas dessa cultura e seus diversos determinantes,
além da importancia de se preservar as tradicdes de um povo.

OBJETIVO GERAL

Despertar nas criangas uma curiosidade genuina sobre os antepassados, estimulando seu interesse
pela rigueza cultural de cada regido do pais.

OBJETIVO ESPECIFICO
Resgatar, vivenciar e valorizar as manifestagcées da cultura popular brasileira;

Conhecer cantigas e brincadeiras folclérica;
Construir o conceito de lendas;

Enfatizar a riqueza e a pluralidade de nossa cultura;
Desenvolver a imaginagao, criatividade e vocabulario.
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METODOLOGIA

Roda de conversa sobre o que é o Folclore;
Cantigas;

Parlendas;

Lendas;

Desenhos;

Confecgao de personagens folcléricos;
Apresentagao Dia do Folclore;

Brincadeiras e jogos.
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AVALIACAO

A avaliagcdo serd composta de observacao e andlise das atividades praticas.






MES: SETEMBRO

PROJETO: MEIO AMBIENTE

Nas ultimas décadas, a conscientizagdo aumentou na mesma medida em que fomos
surpreendidos pelas consequéncias de nao cuidarmos do meio ambiente. Comegamos a
ouvir falar sobre o aquecimento global, sobre as mudancas climaticas que provocaram
secas e inundacdes fora do comum, sobre a quantidade de plastico no mar que mata os
animais.

Um senso de urgéncia tomou conta da sociedade, que cada vez mais pensa no meio
ambiente, quase que por uma questao de sobrevivéncia. Nesse movimento falar do meio
ambiente na educacdao infantil € essencial para a formacéo de individuos responsaveis e
conscientes de seu papel na preservacéo do planeta.

JUSTIFICATIVA

A infancia é um dos periodos mais importantes na trajetéria de um individuo. E nesse
momento que ele comeca a interagir com a ideia de sociedade, aprende conceitos, €
bombardeado com uma série de valores que serdo a grande base para a sua vida. E por
isso que essa € a melhor fase para trabalhar a educagcéo ambiental.

Uma crianca que aprende, desde cedo, que ela € parte da natureza e ndo proprietaria dela
terd uma relacdo muito mais sustentavel com o meio ambiente. Ela saberd que precisa
jogar o lixo no lugar certo ndo apenas porque a professora mandou, mas porque ela
tem responsabilidade com o planeta e porque se ela nao fizer isso estara prejudicando sua
prépria casa.

As criancas que sdo ensinadas a olharem para os ciclos da natureza, que tém a
oportunidade de plantar uma muda ou visitar a nascente de um rio se tornam apaixonadas
pelo meio ambiente. E, consequentemente, crescem com um senso de cuidado e
preservagao muito maior do que aquelas que nao séo incentivadas nesse sentido.

OBJETIVO GERAL

Despertar nas criancas valores e ideias de preservacdo da natureza e senso de
responsabilidade para com as geracgdes futuras.

OBJETIVO ESPECIFICO

v Incentivar o uso consciente da agua e praticas de reaproveitamento e reciclagem de
materiais (como garrafas plasticas e papel), deixando explicitas as vantagens de o
fazé-lo;

v Estimular a mudanca pratica de atitudes e a formacao de novos habitos com relacao
a utilizacao dos recursos naturais;

v' Sensibilizar de forma ludica sobre o uso sustentavel dos recursos naturais através
de suas proprias agoes;



v' Despertar nas criancas valores e ideias de preservacdo da natureza e senso de
responsabilidade para com as geragdes futuras.

METODOLOGIA

Roda de conversa sobre a preservagao do Meio Ambiente;
Passeata ecoldgica;

Leituras;

Exibicao de videos;

Brincadeiras e jogos;

Musica relacionadas com o tema;

Teatro;

Visita ao centro de reciclagem da nossa cidade;

Palestra sobre reciclagem;

Palestra sobre o Meio Ambiente.
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AVALIAGAO

A avaliacdo serd composta de observacédo e analise das atividades praticas.



PROJETO:

CRIANCA FELIZ




MES: OUTUBRO
PROJETO: CRIANCA FELIZ

O momento da brincadeira € uma oportunidade de desenvolvimento para a
crianca. Através do brincar ela aprende, experimenta o mundo, possibilidades,
relagcdes sociais, elabora sua autonomia de a¢ao, organiza emocgoes.

Através do jogo, a crianga compreende o0 mundo a sua volta, aprende regras,
testa habilidades fisicas, como correr, pular, aprende a ganhar e perder. O
brincar desenvolve também a aprendizagem da linguagem e a habilidade
motora. A brincadeira em grupo favorece alguns principios como o compartilhar,
a cooperacéao, a lideranca, a competicdo, a obediéncia as regras. O jogo é uma
forma da crianca se expressar, jA que € uma circunstancia favoravel para
manifestar seus sentimentos e desprazeres. Assim, o0 brinquedo passa a ser a
linguagem da criancga.

JUSTIFICATIVA

No dia 12 de outubro € comemorado o Dia das Criancas e foi pensando nisso
gue pensamos em proporcionar as criancas um més agradavel, alegre,
valorizando brincadeiras e incentivando o convivio harmonioso, nos jogos e nas
brincadeiras.

OBJETIVO GERAL

Proporcionar as criancas a diversao, a alegria e a oportunidade de brincar e ser
feliz.

OBJETIVO ESPECIFICO

v Valorizar o més das criangas;
v' Desenvolver coordenacao, interacdo, socializacao, imaginacao,
criatividade, vocabulario, atencéo, velocidade e espirito esportivo.

METODOLOGIA
Gincanas;
Brincadeiras;
Mdusicas;
Cineminha;
Lembrancinha,;
Passeios.
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AVALIACAO

A avaliagdo sera composta de observacdo e analise das atividades
praticas.



PROJETO:

BRINCANDO COM O
ESPORTE




MES: NOVEMBRO

PROJETO: BRINCANDO COM O ESPORTE

As atividades fisicas sdo comprovadamente benéficas para pessoas de todas as idades.
Nas criancas, a pratica de esportes pode ainda ser responsavel pela melhora
da coordenacdo motora e pelo ensino do trabalho em equipe. N&do podemos esquecer-nos
também de que criancas ativas, provavelmente, serdo adultos ativos e, consequentemente,
com melhor qualidade de vida.

Durante os primeiros anos de vida, a crian¢ca possui uma elevada capacidade de aprender
e de executar movimentos diferenciados, o que a leva a desenvolver uma maior consciéncia
do seu corpo e da sua mobilidade e a interagir de forma mais ativa com o ambiente ao seu
redor.

Nesse aspecto, 0 esporte serve como um importante estimulo para a melhoria da
coordenacao motora a partir de atividades que exercitem movimentos de forma coordenada
e trabalhem a noc¢é&o espacial da crianca.

JUSTIFICATIVA

De acordo com especialistas no estudo do universo infantil, como Jean Piaget, os primeiros
anos sao os periodos mais importantes para o desenvolvimento humano, a partir de
grandes descobertas e da exploracdo de novos espacos e formas de interacdo por parte
das criangcas. Por isso, esportes para criangcas sao grandes aliados para seu bom
desenvolvimento.

Durante os primeiros anos de vida, a crianca possui uma elevada capacidade de aprender
e de executar movimentos diferenciados, o que a leva a desenvolver uma maior consciéncia
do seu corpo e da sua mobilidade e a interagir de forma mais ativa com o ambiente ao seu
redor.

Nesse aspecto, 0 esporte serve como um importante estimulo para a melhoria da
coordenacao motora a partir de atividades que exercitem movimentos de forma coordenada
e trabalhem a noc¢é&o espacial da crianca.

OBJETIVO GERAL
Proporcionam hébitos de vida saudavel e qualidade de vida futura.
OBJETIVO ESPECIFICO

Desenvolver boas habilidades de locomocao e velocidade;
Contribuir para o aumento da concentragao;

Ensinar a importancia do ‘espirito esportivo’;

Conhecer os esportes e seus beneficios.

METODOLOGIA
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Roda de conversa com diversos esportistas;
Campeonato das turmas;

Exibigdo de videos;

Leitura.
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AVALIAGAO

A avaliacdo sera composta de observacao e analise das atividades praticas.






MES: DEZEMBRO

PROJETO: A MAGIA DO NATAL

O Natal é uma data em que comemoramos 0 hascimento de Jesus Cristo. Na antiguidade,
o Natal era comemorado em varias datas diferentes, pois ndo se sabia com exatidao a data
do nascimento de Jesus. Foi somente no século IV que o 25 de dezembro foi estabelecido
como data oficial de comemorac&o. Na Roma Antiga, o 25 de dezembro era a data em que
0S romanos comemoravam o inicio do inverno. Portanto, acredita-se que haja uma relacao
deste fato com a oficializacdo da comemoracédo do Natal.

As antigas comemoracdes de Natal costumavam durar até 12 dias, pois este foi o tempo
que levou para os trés reis Magos chegarem até a cidade de Belém e entregarem 0s
presentes (ouro, mirra e incenso) ao menino Jesus. Atualmente, as pessoas costumam
montar as arvores e outras decorac6es natalinas no comeco de dezembro e desmonté-las
até 12 dias ap6s o Natal.

Mas pouco a pouco, essa data foi se tornando apenas um dia comercial com estimulo a
compra de presentes e deixando de lado as reais origens desta data tdo especial.

E preciso resgatar, portanto, as origens reais desta data, conversando com 0s pequenos
sobre perddo, amor ao proximo, fraternidade e humildade, dentre outros valores que vem
sendo esquecidos.

Dar e receber presentes, festejar € muito bom, porém, sem esquecer o real sentido da festa.

JUSTIFICATIVA

A partir deste Projeto queremos proporcionar para a crianga uma seérie de atividades que
resgatem o real significado do Natal e facilitem a construcdo de conhecimentos das
tradicOes da festa de forma participativa, descontraida, buscando integrar diversas areas e
permitindo a livre criacdo, a interacdo e o dialogo, respeitando, porém, as diferencas
individuais.

OBJETIVO GERAL

Resgatar, portanto, as origens reais desta data, conversando com 0s pequenos sobre
perddo, amor ao préximo, fraternidade e humildade, dentre outros valores que vem sendo
esquecidos.

OBJETIVO ESPECIFICO

Conhecer o significado e a origem do Natal, bem como seu verdadeiro sentido;
Estimular o respeito as crengas, simbolos e sentimentos individuais e a
religiosidade de cada um;

Identificar os simbolos do Natal;

Desenvolver a linguagem oral;

Desenvolver a criatividade.
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METODOLOGIA

Roda de conversa sobre o Natal;
Historias natalinas;
Brincadeiras natalinas;
Musicas natalinas;
Confeccionar cartdo de Natal para os amigos;
Apresentagao natalina;
Visita do Papai Noel.
AVALIACAO

A avaliagdo sera composta de observacéo e analise das atividades praticas.



ATIVIDADES
tSPECIAILS



O segundo lar de seu filho.

GINCANA: MINHA TURMA E ZERO DESPERDICIO!

OBJETIVO: Incentiva-las a alimentac&o saudavel e ajudar a minimizar as
sobras de comidas.

v' Depois de iniciarmos o projeto ‘Alimentacdo Saudavel, Crianca
Feliz’, realizaremos a gincana com todas as turmas;

v/ Cada turma tera uma vasilha/bacia do mesmo tamanho
identificadas;

v' Verificaremos todos os dias a quantidade de sobras e vencera
aquela que menos desperdicar durante o més.

DESAFIO DA ALIMENTACAO
OBJETIVO: Incentiva-las a experimentar todos os alimentos.

v' Primeiramente a educadoras conversardo sobre a alimentacdo
saudavel e ‘langarao’ o desafio;

v As educadoras entregarao uma mini Piramide Alimentar para cada
crianca e a cada verdura ou legume experimentado, ela ganha uma
estrela para colar na Piramide Alimentar.

MASCOFRUTA

OBJETIVO: Desenvolver aimaginacdao, criatividades e incentiva-las a
alimentacdo saudavel.

v' Mascote do projeto (MASCOFRUTA) — Cada dia uma crianca ira
levar para casa.

PAO ROSA (PAO DE BETERRABA)

OBJETIVO: Incentiva-las a experimentar todos os alimentos, desenvolver
a coordenacao motora, imaginacao, criatividade e atencao.

v' As criancas com a ajuda da cozinheira, fardo um pao de
beterraba que as encantarao pela cor rosa e a0 mesmo tempo
estardo experimentando um legume.



O segundo lar de seu filho.

PROJETO: VALORES

DOACAO DE BRINQUEDOS (CASA ARCO IRIS)

A educadora falar4 sobre a importancia de ajudar e dividir, e ir4 propor para as criangas
doarem os seus brinquedos que ndo querem/brincam mais para outras criancas.

APRESENTACAO DE MUSICA (ASILO SAO VICENTE DE PAULA)
OBJETIVO: Levar carinho, atengéo e entretenimento;

Estimular valores como o respeito, cidadania, amor e amizade.



O segundo lar de seu filho.

PROJETO: PROFISSOES

PALETRAS:

Policial;

Dentista;

Médico;

Veterinario;

Mecanico;

Cozinheiro;

Professor, entre outras.
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EXPERIMENTANDO AS PROFISSOS
» Momento médico (a):
A educadora ira falar um pouco sobre a profissdo, em seguida uma
criancga sera o médico (a) e ira fazer um curativo em outra crianca que
sera o (a) paciente.

» Momento veterinario (a):

A educadora ira falar um pouco sobre a profissdo, em seguida uma
crianca cuidara de um animalzinho (brinquedo, peltcia).
» Momento dentista:

A educadora ira falar um pouco sobre a profissdo, em seguida uma
crianga encenara como cuidaria dos dentes do paciente (crianca).

Além dessas profissdes, as educadoras escolheréo outras para realizar durante
0 Més.



O segundo lar de seu filho.

PROJETO: O MUNDO MAGICO DOS CONTOS DE FADAS

SACOLA DA LEITURA

OBJETIVO: Incentivar o gosto pela leitura; Desenvolver a
imaginagéao, criatividade e vocabulario.

» Confeccionar uma Sacola da Leitura, onde cada dia uma crianca levara
um livro para casa.

VISITA A BIBLIOTECA MUNICIPAL DELIA MARIA RISSO DE SOUZA

OBJETIVO: Incentivar o gosto pela leitura e o contato com livros.

» Faremos uma visita a biblioteca.



O segundo lar de seu filho.

DIA DA CAMISETA DO TIME PREFERIDO

v' Como estamos trabalhando o projeto ‘Brincando com o esporte’,
nesse dia todas as criangas e colaboradores iréo vestir a sua camiseta
de time preferida.

PRESENCA DE ESPORTISTAS

v' Convidaremos alguns esportistas da cidade para conversarem com as
criancas e se possivel demonstrarem um pouco de suas modalidades.

CAMPEONATO

v' Realizaremos campeonato de futebol feminino e masculino.



3.3.7. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA/
INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

RECURSOS HUMANOS:

A Equipe de trabalho do L.C. A. sera composta de 14 funcionarios, sao eles:

Coordenadora Geral (a contratar)

Daiane de Noronha — Orientadora Pedagédgica

Escolaridade: Superior

Pd6s Graduacéao: Educacgao Infantil
Coordenacéo Pedagodgica e Superviséo Escolar
Educacéao Especial e Inclusiva

CPF: 117.302.996-60

RG: MG- 15446786

Secretaria — Raissa Colepicolo Monteiro

Escolaridade: Superior
CPF: 085972066-75
RG: 15.571.717

Educadoras:

Gisele Luiza Martins -Educadora
Escolaridade: Ensino Superior Pedagogia
CPF: 523.529.516-15

RG: M-6 850.048

Juliana Maria dos Santos -Educadora
Escolaridade: Ensino Superior Pedagogia
CPF: 077.799.206-07

RG: MG-11.349.254

Observacao: 4 Educadoras a contratar de acordo com a retomada das atividades
diante da COVID-19.

SERVICOS GERAIS:

Ana Lucia Cabral - Cozinheira

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
CPF: 542.353.912-15

RG: MG-12.574850

Vera Lucia da Silva - Cozinheira
Escolaridade: Ensino Médio Completo
CPF: 000.623.256

RG: MG- 13.266.353



Claurinéia Maria Teixeira Borghesi
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
CPF: 111.226.956-83

RG: MG-15.203.364

Maria Inez da Rocha-Limpeza
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
CPF: 059.450.926-22 RG: MG- 11.582.958

MOTORISTA:

Marcelo Eduardo da Costa-Motorista
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
CPF: 868.282.586-46 RG: M-6. 253.810

RECURSOS FiSICOS:

A estrutura ndo esta habilitada a populagdo com mobilidade reduzida.

3.3.8. RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS / IMPACTOS PREVISTOS

Com a realizacédo desse projeto esperamos contribuir para a formacao de pessoas com
valores que se adequam no mundo em que vivemos. Tratam-se dos primeiros passos na
educacgao. Sao criangas a partir de dois aninhos que buscam os nossos bracos, nosso amor,
nossa compreensdo, nosso carinho... E, com a nossa dedicagdo e zelo, esperamos
encontra-las, no futuro, com uma formagao académica e de vida forte, com personalidade.
Quem sabe doutores, engenheiros, professores, advogados, profissionais liberais,
comerciantes, e tantas outras profissées dignas e que precisam, antes de tudo, terem uma
base ética. Como exemplo, podemos citar o ex- presidente do LCA, José Werner Pereira,

que na sua primeira infancia foi acolhido no nosso Lar e hoje € um empresario de sucesso.

3.3.9. INDICADORES DE AVALIAGAO

Contamos com uma orientagdo pedagdgica que avalia as educadoras conforme as
atividades previstas em planejamento, através de avaliagao informal constante observando
as formas de trabalho com as criangas. E a equipe administrativa sera constantemente
avaliada pela diretoria no que tange ao alcance dos objetivos propostos.Faremos
semestralmente uma avaliagao de desempenho onde a Coordenadora (C) e a Orientadora
Pedagdgica (OP) avaliarao os demais integrantes da equipe e a Diretoria avaliara o
desempenho da C e da OP.



O objetivo principal é reforgar as qualidades, encontrar formas de lidar com os pontos de

melhoria e contribuir para o crescimento pessoa e profissional do colaborador.
3.3.10. METAS

No ano de 2021 promoveremos mais palestras educativas, onde serdo abordados temas

como: higiene, alimentagao saudavel, bullying, valores, profissdes, esportes, dentre outros.

Além disso, realizaremos reunides com 0s responsaveis pelas criangas e interacdo das

criangas com a sociedade, conforme as metas abaixo descritas:



METAS

1° QUADRIMESTRE

METAS Descricao /Especificagao
1 Palestra Motivacional para os colaborados com uma psicéloga
2 Re}Jniéo de pais/ responsaveis
Baile de carnaval
3 Palestra para as criangas com profissionais da saude sobre a importancia da higiene e boa alimentagao
4 Teatro sobre Bullying
2° QUADRIMESTRE
METAS Descricao /Especificagao
1 Apresentagado de musica presencial/ video para os moradores do Asilo Sao Vicente de Paula
2 Visitas a Vinicola e Fabrica de Bolachas
3 Passeios Clube Olimpico/Parque Municipal
4 Palestra Policia, Cozinheiro, Dentista, Mecanico, Veterinario, Professor
3° QUADRIMESTRE
METAS Descri¢ao /Especificagao
Reunido de pais/responsaveis
1 Palestra Motivacional para os colaboradores com uma psicéloga
2 Piguenique no Parque Municipal
3 Visita a Biblioteca Municipal
4 Entrega de presentes (Natal)




1.1.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSE

FONTE

R. H.

Repasse PMA

Janeiro

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Fevereiro

Municipal

18,210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Margo

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Abril

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Maio

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Junho

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Julho

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Agosto

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Setembro

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Outubro

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Novembro

Municipal

18.210,37

18.210,37

Estadual

Federal

Dezembro

Municipal

18.210,45

18.210,45

Estadual

Federal

Total

Municipal

R$218.524,52

R$218.524,52

Estadual

Federal

51



1.1.PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

APLICAGAO DE RECURSOS

Descricao da

Despesa

(R$)

1 — Recurso da Parceria

Municipal

Estadual

Federal

2 — Detalhamento da Despesa

Recursos Humanos (A)

R$ 218.524,52

- Pagamento parcial referente a remuneragao da equipe de trabalho
do LCA composta por 14 (catorze) empregados, conforme Decreto n°
1751/2016, artigo 61 e incisos, expedido pelo Excelentissimo Senhor

Prefeito Municipal de Andradas, em 25
de novembro de 2016.

Recursos Humanos (B)




Medicamentos

Material Meédico e

Hospitalar (*)

Géneros Alimenticios

Outros Mat de

Consumo

Servigos Médicos (*)

Outros Serv de

Terceiros

Locacao de Iméveis

Locacgdes Diversas

Utilidades Publicas (C)

Combustivel




Despesas Financ. e - -

Bancarias

Outras Despesas - -

Total R$ 218.524,52

Orientagao:
1 — Alocar o valor em cada fonte
2 — Detalhar o Material a ser adquirido

Legenda:
(A) Salarios, encargos e beneficios.
(B) Autbnomos e pessoa juridica.
(C) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.
(*) Apenas para entidades da area da Saude.




2. PRESTAGAO DE CONTAS

2.1. As contas serdo prestadas parciais quadrimestralmente (art. 80 Dec 1.751/2016) e a
anual sera até 30 dias ap6s o final do exercicio financeiro, precisamente até 31 de janeiro
do exercicio seguinte da transferéncia de recursos. (art. 85, §1°, do Decreto Municipal
1.751/2016).

2.2. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestagéo de contas anual, a prestagéo
de contas final, apés o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de
Execugdo do Objeto e do Relatério Final de Execugéo Financeira. (art. 87 do Dec
1.751/2016).

2.3. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestagéo de contas anual, a prestagdo
de contas final, apés o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de
Execugéo do Objeto e do Relatério Final de Execugéo Financeira.

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Andradas, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgéo ou entidade da
Administragdo Publica Direta ou Indireta, que impega a transferéncia de recursos oriundos
de dotagBes consignadas nos orgamentos de_ste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Andradas, 28 de dezembro de 2020.

usta/ Teixeira Serapido

Carlos Gabriel de Melo Vania Aug
Conselheiro Fiscal LCA 12 Tesoureira LCA

Maria[de CéssE Teixeira

28 Tesoureiré LCA




