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Edital atualizado de acordo com o Edital de Retomada do Certame e Retificagdo n° 01, de 11 de novembro de 2020

EDITAL N.° 01/2020
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANDRADAS

O Municipio de Andradas, torna publico que realizard Concurso Publico para o preenchimento de cargos vagos e formacédo de cadastro de
reserva nas classes do Quadro de Pessoal Permanente da Administracdo do Poder Executivo Municipal, com submisséo ao regime juridico
estatutario, estabelecido pela Lei Complementar Municipal n.° 01, de 10 de fevereiro de 1994 e suas alteragdes, e vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, administrado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Andradas —

Andradas Prev.

O Concurso Publico de que trata este Edital reger-se-a pelas disposicdes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei
Orgéanica do Municipio, na Lei Complementar Municipal n.° 90, de 17 de outubro de 2006, na Lei Complementar Municipal n.° 91, de 23 de
outubro de 2006, Lei Complementar Municipal n.° 95, de 12 de dezembro de 2006, Lei Ordinaria Municipal n.° 1.644, de 25 de novembro de
2013, legislagdo superveniente e todas as disposi¢des aqui contidas. Para a nomeacdo dos candidatos aprovados, o Municipio de Andradas
observara a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como a Lei da Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000).

Ol DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus anexos e sera organizado e executado sob a responsabilidade do
Instituto de Pesquisas Econémicas (IPEFAE).
1.11 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia
gue serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios especificados no Capitulo 2.
1.2 O Concurso Publico de que trata este edital destina-se a provimento dos cargos do Quadro de Pessoal Permanente da
Administracdo, podendo ser alterado em funcdo do surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
Concurso Publico.
1.3 O Cronograma deste Concurso Publico é o constante do Anexo VI neste Edital, cujas datas deverdo ser rigorosamente
respeitadas, salvo por motivo de forga maior.
1.4 A Descrigdo Sintética das atribuicdes dos cargos sdo as encontradas no Anexo Il deste Edital.
141 As Atribuicdes Tipicas dos cargos sédo encontradas nos Decretos Municipais n.° 734/2006, n.° 735/2006, n°
1.936/2018, n.° 2001/2019 e n.° 2098/2019.
15 Os Cadigos, Cargos, Requisitos Minimo Para Provimento, Carga Horéria, Valores a Receber (R$), Nimero de Vagas, Valor
da Inscricdo, Formas de Avalia¢&@o serdo conforme demonstrado no quadro a seguir:
NUMERO DE
NUMERO VAGAS
CARGA  VALORES A TOTAL DE RESERVADAS  VALORDA FORMAS DE
REQUISITO MINIMO PARA HORARIA RECEBER  VAGAS (ampla PESSOAS COM  INSCRIGAO  AVALIAGAO
CODIGO CARGO PROVIMENTO DO CARGO (semanal)  (SB - R$) concorréncia)  DEFICIENCIA® (R$)
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
06-M.1 ‘ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ‘ Ensino Fundamental Incompleto ‘ 30 ‘ 1.039,00* ‘ 01 ‘ - ‘ 40,00 ‘ PO
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - AREA DA EDUCA(}AO
05-T.1 ‘ AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL ‘ Ensino Fundamental Incompleto ‘ 30 ’ 1.039,00* ’ 01 ’ - ‘ 40,00 ‘ PO
ENSINO MEDIO COMPLETO
04-M.2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo 30 1.354,77 01 55,00 PO
09-T.2 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE Ensino Médio Completo 30 1.557,95 o1 55,00 PO
10-T.2 FISCAL DO PROCON Ensino Médio Completo 30 1.557,95 01 55,00 PO
FISCAL DO SERVIGO DE INSPEGAO . .
11-M.2 MUNICIPAL Ensino Médio Completo 30 1.557,95 01 55,00 PO
Ensino Médio Completo e Carteira
17-T.2 MOTORISTA Nacional de Habilitagdo Categoria D ou 40 1.635,85 04 01 55,00 PO /PP
E
Ensino Médio Completo e Carteira
19-M.2 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Nacional de Habilitag&o Categoria D ou 40 2.209,83 02 55,00 PO /PP
E
i Técnico em Enfermagem Completo e
21-M.2 TECNICO EM ENFERMAGEM registro profissional no conselho de 30 1.557,95 1 55,00 PO
classe competente de MG.
ENSINO MEDIO COMPLETO — AREA DA EDUCACAO
Ensino médio modalidade magistério
08-M.2 | EDUCADOR INFANTIL efou Normal Superior e/ou Pedagogia ‘ 30 ‘ 1.354,77 ‘ o1 55,00 PO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Graduacéo em Administragdo Publica e
01-T.3 ADMINISTRADOR PUBLICO registro profissional no conselho de 30 2.875,64 01 70,00 PO
classe competente de MG
Graduacéo em Direito e registro
02-M.3 ADVOGADO profissional no conselho de classe 30 2.875,64 01 70,00 PO
competente de MG
Graduacéo em Servigo Social e
03-M.3 ASSISTENTE SOCIAL registro profissional no conselho de 30 2.875,64 01 70,00 PO
classe competente de MG
Graduacéo em Odontologia e registro
07-T.3 DENTISTA profissional no conselho de classe 24 2.875,64 01 70,00 PO
competente de MG
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12-M.3

Graduacéo em Medicina e registro

MEDICO CLINICO GERAL profissional no conselho de classe 24 2.875,64 03 - 70,00 PO

competente de MG

13-M.3

MEDICO DO TRABALHO

Graduacéo em Medicina com
especialidade em Medicina do Trabalho 24
e registro profissional no conselho de
classe competente de MG

2.875,64 02 - 70,00 PO

14-M.3

MEDICO GINECOLOGISTA

Graduacéo em Medicina com
especialidade em Ginecologia registro 24
profissional no conselho de classe
competente de MG

2.875,64 02 - 70,00 PO

15-M.3

MEDICO ORTOPEDISTA

Graduacgédo em Medicina com
especialidade em Ortopedia registro 24
profissional no conselho de classe
competente de MG

2.875,64 01 - 70,00 PO

16-M.3

MEDICO PEDIATRA

Graduagédo em Medicina com
especialidade em Pediatria e registro
profissional no conselho de classe
competente de MG

24 2.875,64 02 - 70,00 PO

22-M.3

Graduacéo em Terapia Ocupacional e

TERAPEUTA OCUPACIONAL registro profissional no conselho de 30 2.875,64 01 - 70,00 PO

classe competente de MG

ENSINO SUPERIOR COMPLETO — AREA DA EDUCAGAO

20-T.3

Licenciatura plena na area de

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il educacéo nos termos da legislagédo 25 1.848,03 01 - 70,00 PO

vigente.

18-T.3

Graduagao em Nutricéo e registro

NUTRICIONISTA profissional no conselho de classe 30 2.875,64 01 - 70,00 PO

competente de MG

SIGLAS
SB=Saléario Base / CR=Cadastro de Reserva / PO=Prova Objetiva / PP=Prova Prética

*OBS 1:

Salério base municipal de R$ 956,77 + complemento salarial

**0OBS:2: As vagas para PcD entram na contagem do total de vagas para o Concurso Publico, tratando-se de reserva de vaga de acordo com legislacéo vigente.

DA DIVULGACAO

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10
111

1.12

1.13

2.1

2.2

Os candidatos aprovados e que vierem a ser nomeados no Concurso Publico serdo admitidos e lotados na Prefeitura

Municipal de Andradas, conforme legislacéo pertinente com as respectivas vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

16.1 Os aprovados formardo listagem de cadastro de reserva podendo ser aproveitados, dentro do prazo de validade
do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

O local e horério de trabalho serd determinado pela Prefeitura Municipal de Andradas, conforme necessidade da

Administracao.

Os locais para a aplicagcdo das provas deste Concurso serdo divulgados amplamente no quadro de avisos da Prefeitura

Municipal de Andradas e no site do IPEFAE —www.ipefae.org.br.

Os candidatos aprovados, em todas as fases, estardo sujeitos ao que dispde as legisla¢des federais, estaduais e municipais

pertinentes e as presentes disposi¢des deste edital.

Toda mencao a horério neste Edital ter&d como referéncia o horario de Brasilia-DF.

Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, acessando o site www.ipefae.org.br, localizar o “link”

correlato ao “Concurso Publico 01/2020 da Prefeitura Municipal de Andradas” e acessar o campo “Impugnagdo Contra o

Edital” em Informagdes Gerais do Concurso. A impugnacéo podera ser feita do dia 06 de janeiro de 2020 até as 23 horas e

59 minutos do dia 08 de janeiro de 2020.

1.11.1 O impugnante deverda, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnacdo e sua
fundamentacéo legal.

1.11.2 Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela Comissdo do Concurso Publico e ndo cabera recurso
administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

1.11.3 Havendo impugnacgdo do Edital, as decisdes da Comissdo do Concurso Publico serdo divulgadas nos sites

www.ipefae.org.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas.
Os trabalhos do Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE seréo supervisionados pela Comissédo de Acompanhamento do
Concurso Publico, constituido mediante Portaria n.° 142, de 11 de novembro de 2019.
Os candidatos, ou quem se interessar, poderdo esclarecer suas dulvidas através do endereco eletrdnico
concurso@ipefae.org.br ou pelo telefone (19) 3631.2600, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horéario das 8h as 11h
e das 13h as 17h. A fim de assegurar tratamento igualitario a todos, o IPEFAE néo fard atendimentos presencialmente.

A divulgacédo oficial das informagdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a através do mural da Prefeitura e Camara
Municipal de Andradas, no site oficial da Prefeitura de Andradas — www.andradas.mg.gov.br, no site do IPEFAE -
www.ipefae.org.br e no jornal de circulag&o regional Mantiqueira.

2.1.1 O Edital e demais publicag8es, conforme especificagbes do Anexo VI — Cronograma, serdo afixados, respeitando
as datas, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas, na Praga 22 de Fevereiro, S/N, Centro.

2.1.2 As publica¢des no jornal ocorrer&o respeitando o dia de publicag¢&o e circulacéo do jornal.

2.13 O Edital e suas retifica¢cdes serdo publicados integralmente no site oficial e mural da Prefeitura Municipal de
Andradas, no mural da Camara Municipal de Andradas, no site do IPEFAE e, resumidamente, no Jornal Regional
Mantiqueira.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico pelos meios de

divulgacédo acima citados. N&@o sera enviada para o endereco do candidato nenhum tipo de correspondéncia individualizada

com informagdes referentes a qualquer etapa do certame.
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DAS INSCRICOES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer e estar de acordo com este edital certificando-se de que preenche

todas as exigéncias e 0s requisitos aqui contidos.

A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e na tacita aceitagdo das regras e condi¢8es estabelecidas neste Edital,

em seus Anexos, como também em eventuais comunicados e instru¢cdes especificas para a realizacdo do certame, ndo

podendo alegar desconhecimento.

3.21 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também declara estar ciente a possibilidade de divulgacédo de seus dados,
informagdes, desempenho pessoal, entre outras informagfes particulares em listagens e resultados no decorrer
do certame, tendo em vista que tais informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
do Concurso Publico.

Para a realizagéo da inscri¢éo, fica dispensada a imediata apresentacdo de documentos.

3.3.1 Podera ser exigido, se necessario, qualquer documento em outras etapas deste Concurso Publico, tais como CNH
para realizacédo de prova pratica, titulos para contagem de pontos, documento de identificagdo do candidato em
qualquer etapa.

S&o condigbes para inscricao:

3.4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e
do Decreto Federal n.° 70.436 de 18 de abril de 1972;
3.4.2 Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o cargo, determinada no

guadro do item 1.5 e documentag6es determinadas no Capitulo 10 deste Edital.

Sera permitido ao candidato a realizagdo de mais de uma inscrigdo no Concurso Publico, para cargos e turnos
distintos.

351 Seréo consideradas vélidas e efetivadas as inscricdes que tiverem sido realizadas de acordo com o disposto nos
itens 3.6, 3.7 e subitens ou 3.8 e subitens, isentas de acordo com o disposto no Capitulo 4 ou pagas.
3.5.2 Quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo, para 0 mesmo

cargo, realizada e efetivada (por meio de pagamento) por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela
que tiver sido realizada por Gltimo, verificada pelo horario. As demais inscricdes do candidato nesta situacéo
serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamagdes posteriores.

3.5.3 Caso o candidato efetive sua inscricdo em mais de um cargo do mesmo periodo de aplicacéo das provas, devera
escolher o cargo para o qual prestara concurso, devendo optar por apenas um cargo de cada periodo. O
candidato sera considerado ‘Ausente’ no(s) cargo(s) para o(s) qual(is) deixar de realizar a prova.

As inscrig8es serdo efetuadas exclusivamente via internet no enderego www.ipefae.org.br.

3.6.1 O candidato podera realizar sua inscricdo na Uaitec Andradas.

A inscricéo realizada na UAITEC Andradas, situada na Rua Professor Xanico, 176, centro, Andradas/MG, se dara no periodo

de 02 de margo de 2020 até o dia 19 de margo de 2020, no horério das 13 horas as 17 horas, exceto sabados, domingos e

feriados.

3.7.1 O atendente seguira as disposigdes contidas no item 3.8 e subitens para efetuar a inscrigao.

3.7.2 O candidato devera informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os dados para efetivacdo da
inscricdo.

3.7.3 O candidato, ao conferir a ficha de inscricdo, automaticamente declara que preenche todos os requisitos

constantes dos atos disciplinadores do Concurso Publico, e que esta ciente dos critérios exigidos para a
investidura no cargo escolhido.

3.74 Efetivado o preenchimento do requerimento, e finalizada a inscrigdo, sera emitido boleto bancéario em nome do
candidato. A inscricdo somente sera validada apoés a confirmagéo do pagamento do referido boleto, que podera
ser efetuado até o dia 20 de marco de 2020.

3.7.5 Para inscricdes na UAITEC, nao sera validada a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as
condigdes previstas no item 3.8.2 e subitens.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.ipefae.org.br, localizar os “links” correlatos ao “Concurso Publico

01/2020 da Prefeitura Municipal de Andradas”, durante o periodo das inscrigdes, que se dara do dia 02 de marco de 2020

até as 23 horas e 59 minutos do dia 19 de margo de 2020, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos.

3.8.1 Preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet.
3.8.11 N&o serdo aceitas inscricdes que contenham dados e/ou informagdes incompletas.
3.8.2 Efetuar o pagamento da inscricdo, usando o boleto que devera ser impresso, ap6és a conclusdao do

preenchimento do Formulério de Inscricdo, no valor do respectivo cargo, escolhido de acordo com o quadro do
item 1.5 desse Edital, em qualquer agéncia bancéria ou e-banking até o dia 20 de margo de 2020.
3.8.21 O pagamento nas agéncias bancarias devera ser feito em espécie ou cheque do proprio candidato.
Havendo devolugdo do cheque, por qualquer motivo, a inscrigao serd imediatamente cancelada.
3.8.2.1.1 No valor da inscrigéo ja estdo inclusas as despesas bancarias.
3.8.2.1.2 O candidato devera reter o boleto impresso e o comprovante de pagamento até a
homologacdo do Concurso, documentos estes essenciais para comprovagao de
sua efetivacédo no certame, caso necessario.

3.8.2.1.3 N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via postal, fac-simile, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrénico, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo,
ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

3.8.2.2 O boleto devera ser pago antecipadamente ao seu vencimento havendo feriado ou qualquer evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o candidato.
3.8.2.2.1 Seré cancelada a inscricdo paga ap6s a data de vencimento mencionada no
item 3.8.2.
3.8.2.3 Ser& confirmada a inscricdo somente ap6s a comprovagéo do pagamento do valor da inscri¢cdo.
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3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

ISENCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

4.1

3.8.23.1 Confirmada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de cargo, seja
qual for o motivo alegado.
3.8.2.3.2 Comprovado o pagamento, ndo havera devolugdo da taxa de inscrigdo ja paga,

salvo em caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade para o mesmo
cargo, suspensdo ou anulacdo do concurso, alteragcdo de regra editalicia
relacionada a data de prova, alteragédo ou exclusdo de cargos, ou qualquer outro
quesito que interfira no interesse do candidato em participar do certame, por ordem
do Municipio de Andradas que far4 a devolucdo da quantia paga do valor da
inscricdo ap6s o comunicado oficial disponibilizado no site www.ipefae.org.br onde
divulgara os procedimentos para o ressarcimento do valor da inscrigéo.
3.8.24 O candidato podera emitir a 22 via do boleto acessando a ‘area do candidato’ no setor de
Concursos do endereco eletrénico www.ipefae.org.br até as 22 horas do dia 20 de margo de
2020. Apés este periodo esta opcéo ficara indisponivel.
3.8.3 O candidato podera solicitar isencéo do valor da inscrigdo, conforme disposicdes do Capitulo 4 deste Edital.
O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicar4 na ndo efetivacdo da mesma, sendo automaticamente cancelada,
ndo cabendo reclamacdes posteriores.
A partir de 01 de abril de 2020 o candidato devera conferir no site www.ipefae.org.br a Lista com o nome dos candidatos
que efetuaram a inscricdo, tiveram os dados recebidos e o valor da inscricdo para o Cargo escolhido pago, ou seja, que
tiveram sua inscri¢do efetivada.
3.10.1 Caso o candidato constate que sua inscricdo ndo foi aceita, devera interpor recurso até o dia 06 de abril de
2020 manifestando sua constatacéo e enviando os comprovantes bancarios necessarios.
As informag0es referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e
sala), assim como orientagdes para realizagdo das provas estarao disponiveis a partir do dia 07 de dezembro de 2020, no
site www.ipefae.org.br.

3.11.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.
O IPEFAE néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nédo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, ou pelo descumprimento das instruges para inscrigdo via internet que constam neste Edital, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo por culpa exclusiva da propria instituigao
organizadora.
O IPEFAE nédo se responsabiliza e desconsiderara relatérios, requerimentos de inscrigdo e/ou quaisquer documentos
entregues fora do periodo das inscri¢Ges, seja qual for o motivo alegado.
O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para realizacdo das provas devera solicita-la no ato do
Formulario de Inscrigdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar laudo médico
(original ou copia autenticada em cartério) que justifigue o atendimento especial solicitado. A solicitagdo de condi¢des
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.14.1 O Laudo Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet, pelos Correios ou entregue pessoalmente.
3.14.1.1 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s) documento(s) digitalizado(s) no
momento de realizac&o da inscricdo ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do
site www.ipefae.org.br ap6s realizar sua inscrigao.
3.14.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios dever4 encaminhar, via Sedex ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C
Departamento de Concursos Publicos, Assunto: Laudo Médico/Prefeitura Municipal de Andradas -
CP 01/2020’, situado na Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade, n° 979, Centro, S&o Jodo da Boa Vista
- SP, CEP 13870-210.
3.14.1.3 O candidato podera entregar pessoalmente, ou por intermédio de procurador. A entrega
pessoalmente devera ser feita no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Andradas, situado
na Praga 22 de Fevereiro, S/N, Centro, em Andradas, no horario das 12 horas as 18 horas, com
indicagdo do concurso, nome do candidato, nimero de inscricdo e assinatura, juntamente com
telefone e enderec¢o para contato.
3.14.2 A data limite de envio digitalizado, postagem pelos Correios ou entrega pessoal € de 19 de margo de 2020. Ap6s
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.
Candidatos que nao tiverem comunicado o IPEFAE, por inexistir a doencga na data limite referida, deveréo fazé-lo via correio
eletrénico concurso@ipefae.org.br tdo logo a condicéo seja diagnosticada. O candidato devera apresentar Laudo Médico e
a solicitagdo sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade frente a situa¢do emergencial apresentada.

O candidato abrangido pelo Decreto n.° 6593, de 02 de outubro de 2008, o desempregado ou aquele que, em razdo de
limitagbes de ordem financeira, ndo possa arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento
proprio e de sua familia, podera requerer isencéo do pagamento do valor de inscrigdo dos dias 03 a 05 de margo de 2020.

41.1 O candidato abrangido pelo Decreto n.° 6593/2008, para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricao,

devera:

41.1.1 estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal — CADUnico , de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

41.1.2 ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/07.

41.1.3 ter feito a inscricdo de acordo com os itens 3.8; 3.8.1 e 3.8.1.1 deste edital.

4114 Clicar no “Tipo de Solicitagéo de Isengéo”, “CadUnico”, preencher e conferir o formulario com todos
os dados pessoais obrigatérios.
41.1.4.1 transmitir os dados enviando a solicita¢éo.
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4.1.2

411411 Para que o candidato ndo tenha problema com indeferimento da
solicitacdo, é necessario que informe os dados cadastrais
exatamente idénticos como estéio no Cadastro Unico. Quaisquer
inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de
concessao da isengéo.

41.1.4.1.2 Para que o candidato seja considerado inscrito no CadUnico, é
necessario que o candidato tenha sido incluido no Cadastro ha
pelo menos 45 dias e que tenha atualizado seu cadastro héa
menos de 48 meses.

41.1.4.1.3 A declaragéo falsa sujeitard o candidato as sang¢des previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10
do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.1.1.5 O Municipio de Andradas e/ou o IPEFAE consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico, através do
SISTAC, para confirmar a veracidade das informacg8es prestadas pelo candidato.
4.1.1.6 N&o sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato abrangido pelo

Decreto n.° 6593/2008 que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentos;

c) requerer a isencdo de pagamento do valor da inscricdo preenchendo os dados incorretos ou
incompletos, ou tiver se cadastrado recentemente, ou tiver o cadastro desatualizado.

41.1.7 Qualquer problema em relag&o ao Cadastro Unico deve ser resolvido pelo Responséavel Familiar da
familia do candidato, no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) ou local de
cadastramento municipal. O SISTAC apenas reconhecera alteragtes de dados realizadas no
sistema do Cadastro Unico ap6s 45 dias, em média.

O candidato desempregado, para requerer a isengéo do pagamento da taxa de inscri¢édo, devera:
4121 ter feito a inscrigcdo de acordo com os itens 3.8; 3.8.1 e 3.8.1.1 deste edital.

4.1.2.2 Clicar no “Tipo de Solicitagao de Isencao”, “Desempregado”, “Enviar Pedido de Isengéo”.
4.1.2.3 Enviar pela internet, pelos correios ou pessoalmente declaragdo de que é desempregado, ndo se
encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacéo continuada, ndo aufere nenhum
tipo de renda e sua situagdo econdémico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscricdo sem
prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracéo.
41231 A declaragcdo citada no item 4.1.2.3, deverd ser acompanhada de documentos
comprobatérios da situagao financeira do candidato, tais como:

a) Copia das paginas da CTPS que contenham foto, qualificacéo civil e a pagina do
contrato de trabalho em branco, no caso de candidato que nunca teve vinculo
empregaticio registrado na CTPS;

b) Cépia das paginas da CTPS que contenham foto, qualificagdo civil e pagina do
Ultimo contrato de trabalho com a devida escrituragcdo da data de saida e pagina
subsequente em branco para o candidato que teve encerrado vinculo empregaticio;

O candidato podera acrescentar as documentagfes discriminadas no item 4.1.2.3.1

outros meios legais e plausiveis, tais quais:

a) Copia da ultima declaragdo de imposto de renda completa ou declaragao do proprio
candidato de que é isento da Declaragdo de ajuste anual do imposto de renda;

b) n&o exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma;

c) Se for o caso, comprovacédo de baixa em registro no respectivo 6rgao de classe
profissional autbnoma;

d) Se for o caso, comprovagédo de extingdo de vinculo com a Administracdo Publica —
em qualquer esfera - seja na categoria de Servidor efetivo ou contrato precario.

e) Copia do Extrato Previdenciario com todos os vinculos trabalhistas e
previdenciarios constantes no seu Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS).

4.1.2.3.2 A declaragdo assinada e a documentagdo comprobatéria devera ser encaminhada pelo
candidato, via internet, pelos Correios ou entregue pessoalmente.

412321 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar 0s
documentos digitalizados, em um Unico arquivo, no momento de
realizag8o da inscrigdo ou acessando a Area do Candidato no setor de
Concursos do site www.ipefae.org.br apds realizar sua inscri¢éo.

4.1.2.3.2.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C Departamento de
Concursos Publicos, Assunto: ‘Documentos Para Isengdo de Taxa/
Prefeitura Municipal de Andradas - CP 01/2020’, situado na Rua Doutor
Tedfilo Ribeiro de Andrade, 979, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista - SP,
CEP 13870-210.

4.1.2.3.2.3 O candidato que optar pela entrega pessoal, ou por intermédio de
procurador devera fazer no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
de Andradas, situado na Praca 22 de Fevereiro, S/N, Centro, em
Andradas, no horério das 12 horas as 18 horas, com indicacdo do
concurso, nome do candidato, nimero de inscricdo e assinatura,
juntamente com telefone e enderego para contato.
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4.1.3 O candidato com limitagcdes de ordem financeira, devera:
4131 ter feito a inscri¢cdo de acordo com os itens 3.8; 3.8.1 e 3.8.1.1 deste edital.
4.1.3.2 Clicar no “Tipo de Solicitagdo de Isengao”, “Outros”, “Enviar Pedido de Isengao”.
4.1.3.3 Enviar pela internet, pelos correios ou entregar pessoalmente declaracdo e comprovagédo que se

enquadre em outras formas e padrdes de hipossuficiéncia, cabendo exclusivamente ao mesmo

comprovar sua condicdo de forma suficiente e indubitavel, valendo-se de qualquer meio plausivel e

legalmente admitido, que ndo dispde de recursos para 0 pagamento da taxa de inscricdo, sem

prejuizo do préprio sustento e de sua familia como também declarar sua situagao.

4.1.3.3.1 Na declaragdo, o candidato ainda firmara que é hipossuficiente e que sua condi¢édo
financeira ndo Ihe permite arcar com o pagamento da Taxa de Inscricdo neste processo
seletivo, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo nos termos
da legislacao vigente pela veracidade de sua afirmacéo.

413311 As informagdes prestadas na declaragcdo e nos demais documentos
serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.1.3.3.2 A declarac&o assinada, para candidatos que se julgue enquadrar em outras formas ou

e padrées de hipossuficiéncia, e a documentacdo comprobatéria de sua situagao,

devera ser encaminhada pelo candidato, via internet, pelos Correios ou entregue

pessoalmente.

413321 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar os
documentos digitalizados, em um Unico arquivo, no momento de
realizagdo da inscrigio ou acessando a Area do Candidato no setor de
Concursos do site www.ipefae.org.br apés realizar sua inscri¢éo.

4.1.3.3.2.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C Departamento de
Concursos Publicos, Assunto: ‘Documentos Para Isengdo de Taxa/
Prefeitura Municipal de Andradas - CP 01/2020’, situado na Rua Doutor
Tedfilo Ribeiro de Andrade, 979, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista - SP,
CEP 13870-210.

4.1.3.3.2.3 O candidato que optar pela entrega pessoal, ou por intermédio de
procurador devera fazer no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
de Andradas, situado na Praga 22 de Fevereiro, S/N, Centro, em
Andradas, no horario das 12 horas as 18 horas, com indicagdo do
concurso, nome do candidato, nimero de inscricdo e assinatura,
juntamente com telefone e endereco para contato.

414 O candidato podera se valer do Modelo de Declaracéo, constante no Anexo Ill deste Edital.

A documentacéo discriminada nos itens 4.1.2.3.1 e subitens, e item 4.1.3.3 e subitens, apresentada em desconformidade
deste Edital, ndo seréa analisada.

Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

O deferimento ou indeferimento da solicitagdo do pedido de isenc@o de pagamento do valor da inscrigcdo do candidato sera
publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Andradas e no site www.ipefae.org.br, no dia 11 de margo de
2020, em ordem alfabética, com o nimero da Cédula de Identidade.

O candidato cujo requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscricéo for deferido, estara automaticamente inscrito
neste Concurso Publico.

Cabera recurso contra o indeferimento da isengdo do pagamento do valor da inscri¢cdo, que devera ser efetuado no periodo
de 12 a 16 de margo de 2020.

A deciséo referente ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada no site www.ipefae.org.br, no dia 18 de
marco de 2020.

O candidato que tiver o pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo indeferido, podera efetuar sua inscricao
conforme o constante no item 3.6, 3.7 e seus subitens ou 3.8 e seus subitens.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no artigo 37, §§ 1° e 2°, do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
regulamenta a Lei Federal n.° 7.853/89, Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e na Legislag&o Municipal vigente, &
assegurado o direito de inscri¢do, esclarecendo que, no momento oportuno, sera verificado se as atribuicées das funcdes,
descritas no Anexo |l deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que possuem, o que sera aferido em pericia médica
oficial, quando da realizacdo dos exames pré-admissionais por profissionais de responsabilidade do Municipio.

511 Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, em face da classificacéo obtida, de acordo com o art. 1°, § 1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018,
regendo-se a disputa pela igualdade de condigGes, atendendo assim, ao principio da competitividade.

5.1.1.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que resultaram em numero fracionado, respeitando os
percentuais previstos no art. 5°, § 2°, da Lei n® 8.112/1990 e art. 1°, § 1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018, foram
elevadas até o nimero inteiro subsequente.5.1.2 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade
deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) delas serdo igualmente reservadas aos candidatos com
deficiéncia, devidamente aprovados.
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5.1.3 Havendo candidato com deficiéncia aprovado e caso exista ou surjam novas vagas, sera respeitada a ordem de
convocacdo do(s) candidato(s) para ocupar(em) exatamente a 52 213 4123 612 812 vaga e assim
sucessivamente, de acordo com o percentual disposto nos itens 5.1.1 e 5.1.2.

No Formulario de Inscricdo, os candidatos deverdo declarar a deficiéncia que possuem e se necessitam de condi¢des

especiais para se submeterem as provas.

5.2.1 O candidato com deficiéncia, apos efetuar sua inscrigdo, devera comunicar a deficiéncia através de um Atestado
Médico (copia autenticada ou original) conforme modelo disponivel no Anexo IV deste Edital, emitido com data
de, no maximo, 3 (trés) anos anterior a data do encerramento das inscrigées.

5.2.11 O Atestado Médico devera ser legivel e constar o nome completo do candidato, a espécie, o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Devera constar
também a Data de emiss@o do documento, Nome, Assinatura, Carimbo e nimero do CRM do
Médico Especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato.

5.2.11.1 O Atestado Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet, pelos
Correios ou entregue pessoalmente.
5.2.11.1.1 O candidato que optar pelo envio via internet deverd enviar o(s)

documento(s) digitalizado(s) no momento de realizagdo da inscri¢céo
ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do site
www.ipefae.org.br.

5.2.1.1.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C Departamento de
Concursos Publicos, Assunto: Laudo Médico/Prefeitura Municipal de
Andradas - CP 01/2020’, situado na Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de
Andrade, n® 979, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista - SP, CEP 13870-
210.

5.2.1.1.1.3 O candidato podera entregar pessoalmente, ou por intermédio de
procurador. A entrega pessoalmente deverd ser feita no Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Andradas, situado na Praca 22
de Fevereiro, S/N, Centro, em Andradas, no horéario das 12 horas as
18 horas, com indicagdo do concurso, nome do candidato, nimero de
inscricdo e assinatura, juntamente com telefone e endereco para

contato.
5.2.1.1.2 A data limite de envio, postagem ou entrega € de 19 de margo de 2020.
5.2.1.1.3 O atestado médico tera validade exclusivamente para este Concurso Publico e em
hipétese alguma serd devolvido, como também ndo serd fornecida copia ao

candidato.
O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessite de condicao especial para realizagdo da prova
devera solicita-lo expressamente por ocasido da inscrigdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de Atestado
Médico original ou copia autenticada em cartério, com as informagdes especificadas no item 5.2.1.1.
5.3.1 O Laudo Médico devera ser encaminhado pelo candidato, via internet, pelos Correios ou entregue pessoalmente.
5.3.11 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s) documento(s) digitalizado(s) no
momento de realizac&o da inscricdo ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do
site www.ipefae.org.br apos realizar sua inscrigao.
5.3.12 O candidato que optar pelo envio pelos Correios dever4 encaminhar, via Sedex ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C
Departamento de Concursos Publicos, Assunto: ‘Laudo Médico/ Prefeitura Municipal de Andradas -
CP 01/2020’, situado na Rua Doutor Tedfilo Ribeiro de Andrade, 979, Centro, Sdo Jodo da Boa
Vista - SP, CEP 13870-210.
5.3.1.3 O candidato que optar pela entrega pessoal, ou por intermédio de procurador devera fazer no Setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal de Andradas, situado na Praga 22 de Fevereiro, S/N, Centro,
em Andradas, no horario das 12 horas as 18 horas, com indicagdo do concurso, nome do
candidato, numero de inscri¢do e assinatura, juntamente com telefone e endereco para contato.
5.3.2 A data limite de envio digitalizado, de postagem pelos Correios ou entrega pessoal é de 19 de margo de 2020.
5.3.3 Caso o candidato ndo envie a solicitagdo da condi¢do especial de que precisa e o parecer do especialista no
prazo determinado, ndo realizara as provas com a condigdo especial, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no
Formulario de Inscrigdo.
E de responsabilidade exclusiva do candidato observar os dias e horarios de funcionamento dos Correios para envio da
documentagéo.
O candidato que néo realizar a inscricdo de acordo com o disposto no item 5.2 e seus subitens ndo sera considerado como
candidato com deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Formuléario
de Inscrigdo, inclusive ndo sendo cabivel impetrar recurso sobre o tema.
Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.
O local de realizagdo das provas oferecerd condi¢cbes de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia segundo as
peculiaridades dos inscritos, contando também com indicacdes seguras de localizagdo, de modo a evitar que esses
candidatos venham a ser prejudicados.
N&ao serdo considerados como deficiéncia, especificamente visual, distdrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pelo Municipio de Andradas, que confirmara
de modo definitivo o enquadramento da situacdo do candidato como candidato com deficiéncia e a compatibilidade com o
cargo pretendido, como também faré avaliacdo do potencial de trabalho do candidato frente as rotinas do cargo.
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5.9.1 Quando da convocagdo do candidato aprovado para o exame pré-admissional, serd eliminado da lista de
candidato com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigdo, ndo se confirme.

5.10 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo ndo seja compativel
com o cargo pretendido.

5.11 A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera
realizada pelo Municipio de Andradas através de pericia médica e obedecera ao disposto no art. 5°, § 1° do Decreto Federal
n° 9.508/2018 e art. 44 do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

5.12 A pericia médica emitird parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e as adequagBGes do ambiente de trabalho na execugdo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.13 A pericia médica também avaliard a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o
periodo do Estagio Probatério.

5.14 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n.° 9.508/2018, participardo deste
certame em total igualdade de condi¢cdes em relagcdo aos demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas,
avaliagdo, critérios de aprovagao, horarios e locais de aplicagéo das provas e a nota minima exigida.

5.15 Os candidatos com deficiéncia, caso forem aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na listagem geral
dos aprovados e em listagem a parte.

5.16 O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo ou ndo proceder conforme todas as instru¢cdes constantes neste
Capitulo e seus itens perdera o direito a concorrer a reserva de vagas referida no item 5.1.1.

5.17 Sera divulgada através do site www.ipefae.org.br a listagem dos candidatos que tiveram a suas inscricdes e/ou pedido de
condigdo especial para realizagéo da prova deferidos.

DAS PROVAS

6.1 As provas serao realizadas no municipio de Andradas-MG.

6.1.1 Preferencialmente sera utilizada a capacidade dos locais e espagos disponiveis na cidade de Andradas, todavia
os organizadores se reservam no direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades
proximas a Andradas, caso necessario.

6.2 Este Concurso Publico constara de uma Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatério
e classificatério, Prova Préatica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas, de carater eliminatério e
classificatorio e Avaliagdo de Titulos para o cargo de Professor de Educagéo Basica ll, de carater classificatério.

6.3 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

6.3.1 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, para todos os cargos, esta prevista para realizar-se nas provaveis datas
de 13 de dezembro de 2020 e 20 de dezembro de 2020 em dois turnos, divididos por cargo conforme o
quadro a seguir.

13 de dezembro de 2020

TURNO A TURNO B
Educador Infantil Motorista
Fiscal de Meio Ambiente
Fiscal do Procon
Operador de Maquinas
Dentista

Nutricionista

Administrador Publico

Professor de Educacé&o Basica Il

TURNO A

Auxiliar de Servicos Gerais

Auxiliar Administrativo

Técnico em Enfermagem
Fiscal do Servigo de Inspecao Municipal

20 de dezembro de 2020

TURNO B

Auxiliar de Servico Educacional

Advogado
Assistente Social
Médico Clinico Geral
Terapeuta Ocupacional
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6.3.1.1 A confirmacdo do(s) local(is), data e horario de realizagdo serdo divulgados no site
www.ipefae.org.br até o dia 07 de dezembro de 2020.

6.3.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéio correta de seu local de realizagéo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.1.3 O Turno A e Turno B séo necessariamente turnos distintos, mas ndo correspondem obrigatéria e

respectivamente a manha e tarde. O horario de cada turno sera confirmado e divulgado conforme
disposto no item 6.3.1.1.

6.3.2 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas elaboradas, aplicadas e corrigidas pelo IPEFAE.
6.3.3 A Prova Objetiva, com duragdo méaxima de 2 (duas) horas — nestas ja incluido o tempo do preenchimento da
Folha de Respostas - constard de 20 (vinte) questées de mudltipla escolha para todos os cargos de nivel de
Ensino Fundamental Incompleto e 30 (trinta) questdes de multipla escolha aos demais cargos, com as seguintes
disciplinas, questbes e pontuacao:
QUESTOES PONTUAGAO
CcG CE
CARGO UNI LP MAT DH SP CET TOTAL CcG CE  PONTUAGAO MAXIMA
ADMINISTRADOR PUBLICO 03 08 02 o1 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos
ADVOGADO 03 08 02 01 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos
ASSISTENTE SOCIAL 03 08 02 01 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03 06 06 01 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
AUXILIAR DE SERVIGO EDUCACIONAL 04 05 04 01 - 06 20 14x1  6X2 26 pontos
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 04 05 04 o1 - 06 20 14x1  6X2 26 pontos
DENTISTA 03 08 02 o1 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos
EDUCADOR INFANTIL 03 06 06 o1 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
FISCAL DE MEIO AMBIENTE 03 06 06 o1 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
FISCAL DO PROCON 03 06 06 01 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
FISCAL DO SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL 03 06 06 01 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
MEDICO CLINICO GERAL 03 08 02 01 04 12 30 14x1  16x2 46 pontos
MEDICO DO TRABALHO 03 08 02 01 04 12 30 14x1  16x2 46 pontos
MEDICO GINECOLOGISTA 03 08 02 01 04 12 30 14x1  16x2 46 pontos
MEDICO ORTOPEDISTA 03 08 02 01 04 12 30 14x1  16x2 46 pontos
MEDICO PEDIATRA 03 08 02 01 04 12 30 14x1  16x2 46 pontos
MOTORISTA 03 06 06 o1 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
NUTRICIONISTA 03 08 02 01 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 03 06 06 01 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II 03 08 02 01 - 16 30 14x1 16x2 46 pontos
TECNICO EM ENFERMAGEM 03 06 06 01 - 14 30 16x1  14x2 44 pontos
TERAPEUTA OCUPACIONAL 03 08 02 o1 - 16 30 14x1  16x2 46 pontos

SIGLAS

CG=Conhecimentos Gerais / CE = Conhecimentos Especificos

UNI = Conhecimento Universal / LP =

6.3.4

6.3.5

6.3.6

Lingua Portuguesa/ MAT = Matematica / DH=Nogdes de Direitos Humanos / SP=Saude Publica/ CET=Conhecimentos Especifico Técnico

6.3.3.1 Cada questéo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma considerada correta),
abrangidas pelos contelddos apresentados no Anexo | deste Edital.

6.3.3.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, uma Unica resposta, sob pena
de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
6.3.3.2.1 N&o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessério, o candidato sera acompanhado por um fiscal
do IPEFAE devidamente treinado.
6.3.3.3 Feito com base nas marcagfes da folha de respostas, sera atribuido 1,0 (um) ponto para cada
questdo de Conhecimentos Gerais e 2,0 (dois) pontos para cada questdo de Conhecimentos
Especificos, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova ou 0,0 (zero) pontos caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova ou tenha deixado em branco.
6.3.34 Sera utilizada no Caderno de Provas fonte Arial.
6.3.3.4.1 O Instituto de Pesquisas Econdmicas-IPEFAE se reserva a utilizar na diagramagéo
das provas, se necessario, fonte com tamanho minimo de 8,5, sem espagamento
antes e depois das linhas e simples entre elas.
Para ser aprovado na Prova Objetiva o candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
totais distribuidos.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova, o comparecimento no
local, na data e no horario determinado, com todos o0s custos e despesas sob sua responsabilidade.
Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 30 (trinta)
minutos, munidos do boleto quitado, documento de identidade original com foto, caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto, borracha, mascaras de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal,
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6.3.7

6.3.8

6.3.9

6.3.10

6.3.11

6.3.12

6.3.13

6.3.14

6.3.15

6.3.16

6.3.17

6.3.18

6.3.19

6.3.20

alcool em gel a 70° para higienizacdo das méaos e, se quiser, luva plastica transparente. Aconselha-se que o

candidato leve mascara reserva para troca, caso seja necessario, durante a aplicagéo das provas.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias

de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras

expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado

de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto), todos em seu modelo

ORIGINAL.

6.3.7.1 Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticagdo (aplicativos oficiais, sites oficiais etc), ndo se responsabilizando
a empresa pela impossibilidade de validacdo em virtude dos meios estarem off-line, por falhas nos
gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

6.3.7.2 O documento de identidade devera possuir foto recente.
6.3.7.2.1 A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere divida sobre sua

identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, seu documento de

identidade original, seja por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro

da ocorréncia policial com data de, no méaximo, 10 (dez) dias antes da data de realizagdo das provas, bem como

outro documento (ORIGINAL) que o identifigue. Nesta ocasido podera ser submetido a identificagdo especial,

ciente de possivel coleta de assinaturas e de impresséao digital em ata prépria para ocorréncias.

6.3.8.1 A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificagao
apresente davidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

N&ao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de

motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos

ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cépias (mesmo sendo autenticadas em cartério) e protocolos.

N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o exame ou

que ndo estiver de posse dos documentos habeis previsto nos itens 6.3.6 e 6.3.7, e ndo estiver usando mascara

de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca.

6.3.10.1 O candidato que comparecer ao local de aplicagcdo das provas sem documento vélido e/ou sem
mascara de protecéo a Covid-19 devera aguardar fora do local de aplicagdo até que receba um dos
documentos validos e/ou a mascara de protecéo a Covid-19.

Ser4 vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova Objetiva com vestimenta

inadequada (trajando somente vestes de banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro,

6culos escuros, etc.), devido caracterizar tentativa de fraude.

O candidato devera levar somente os objetos citados no item 6.3.6 deste Edital. Caso assim nédo proceda, os

pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia

dos candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, extravios

ou danos que eventualmente ocorrerem.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realiza¢éo das provas, que porventura venham a ser entregues ao

IPEFAE, serdo guardados pelo prazo de 15 (quinze) dias e encaminhados posteriormente a:

6.3.13.1 Secao de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

6.3.13.2 InstituicOes assistencialistas, se tratando de objetos.

N&o sera permitida a presenca de pessoas ndo autorizadas no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderao

permanecer no local, durante a realizacdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que

estejam procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados da Equipe de

Aplicacdo de Provas, Autoridades para apoio e fiscalizagdo dos trabalhos e outras pessoas com devida

autorizacdo da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, Ihe for

entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gréafica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria

perante o cargo escolhido, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenagédo do

concurso, a qual buscard a solugdo imediata e registrara ocorréncia para posterior andlise da banca

examinadora.

Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no

momento da execug¢édo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua

realizagédo, for colhido em flagrante se comunicando com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,

por escrito ou através de equipamentos eletronicos, realizando qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,

revistas, folhetos e outros tipos de consulta, ou ainda, que venha a tumultuar a realizagdo das provas com

comportamentos inadequados, podendo ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

E vedado durante a realizagio das provas o porte ou uso de qualquer equipamento eletrénico, como telefone

celular, tablet, notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros.

6.3.18.1 N&o sera permitido ao candidato a utilizacdo de qualquer equipamento referido no subitem 6.3.18
ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de realizagcdo das provas.
6.3.18.2 Durante a realiza¢éo das provas poderéo ser utilizados pelo IPEFAE procedimentos com o objetivo

de identificar o porte de aparelhos eletrénicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de
seguranga e identificagéo.
Sera vedado ao candidato se ausentar do recinto. Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do
referido Concurso Publico.
A prova tera duragdo de 02 (duas) horas - nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha de Respostas
(Gabarito Oficial de Respostas) -, sendo que o tempo minimo de permanéncia na sala sera de 30 (trinta) minutos.

Pca. Vinte e Dois de Fevereiro, S/N

Centro

10/ 33



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS, MINAS GERAIS

Praca Vinte e Dois de Fevereiro, S/N.° - CEP 37795-000
Fone: (35) 3739-2000
sitio oficial na internet: www.andradas.mg.gov.br

6.3.20.1 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for o motivo, exceto nas
condicdes previstas no subitem 6.3.31.

6.3.20.2 Ser& desclassificado do Concurso Publico o candidato que recusar-se a entregar o material das
provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o.
6.3.21 As instrugdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas nos Cadernos de Provas e Folhas de Respostas,
deverdo ser respeitadas pelos candidatos.
6.3.22 As Folhas de Respostas das Provas Objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura
otica.
6.3.23 A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo nome, nimero de inscrigdo e pela assinatura
do candidato.
6.3.24 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de Respostas com caneta esferogréafica azul ou
preta.
6.3.24.1 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questbes que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.
6.3.25 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na eliminagdo automatica do mesmo.
6.3.26 N&o havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da

administracdo ou da organizagdo do Concurso Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legiveis. Estas serdo
consideradas ERRADAS, assim como as questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

6.3.27 Os candidatos poderdo levar consigo o caderno de questdes apds o tempo minimo de permanéncia na sala de
Provas.

6.3.28 Sairdo simultaneamente os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala. Havendo insisténcia por parte do candidato
em sair da sala, este sera considerado desistente do Concurso Publico.

6.3.29 N&o serdo fornecidos exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituigbes de Direito Publico ou
Privado, ap6s o encerramento do Concurso Publico.

6.3.30 No dia de realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas

e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagdo
e classificagdo.

6.3.31 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata nesta condi¢&do que néo levar acompanhante néo realizara as provas.

6.3.31.1 Ser4 concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagao.
6.3.31.2 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de prova, assim entendido como as

dependéncias fisicas onde sera realizado o certame, fazendo uso de mascara de protecado facial,
com cobertura total de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a prevencao do contagio
do COVID-19. N&o sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova, de
acompanhante que estiver sem a mascara.

6.3.32 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagéo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagcdo neste Concurso Publico.

6.3.33 Na&o serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados, salvo por motivo de forga maior.

6.3.34 N&o havera, em hip6tese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas ou de resultados, seja qual for o
motivo alegado.

6.3.35 Caso necessario, visando a lisura do certame, podera ser solicitado aos candidatos, a reproducéo de uma frase
em algum documento oficial do certame, durante a realizag&o da prova.

6.4 Das Provas Préticas

6.4.1 A Prova Prética, para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas, esta prevista para realizar-
se na provavel data de 31 de janeiro de 2021.

6.4.2 A Prova Pratica sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos e o tempo de duragdo sera o
determinado pelo avaliador.
6.4.2.1 Para ser aprovado na Prova Pratica, o candidato devera obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

dos pontos totais distribuidos.
6.4.3 A convocagdo dos candidatos que realizardo a Prova Pratica, confirmacédo do(s) local(is), data e horario de

realizagdo sera divulgada no site www.ipefae.org.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Andradas, até o dia 25 de janeiro de 2021.

6.4.3.1 A prova prética tera sua realizacdo em data divulgada na convocagdo e podera ser realizada em
horérios diversos, de acordo com cada cargo.
6.4.3.2 A distribuicdo dos candidatos no(s) horario(s) designado(s) para a realizacéo da Prova Pratica sera
definida tendo por critério a ordem alfabética de nomes dos candidatos.
6.4.4 Respeitando a classificacdo alcangada na Prova Objetiva de Miltipla Escolha realizada em ordem crescente,

serdo convocados para realizarem a Prova Pratica, desde que aprovados na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
a quantidade estrita de candidatos discriminada, por cargo, na tabela abaixo.

CARGO QUANTIDADE DE CONVOCADOS:
Motorista 30
Operador de Maquinas Pesadas 15
Pca. Vinte e Dois de Fevereiro, S/N 11/ 33
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6.4.4.1 No caso de empate por nota na listagem de aprovados na Prova Objetiva de Miiltipla Escolha, sera
realizado o desempate conforme previsto nos subitens 3, 4, 5, 6, 7 e 8 e subitem 7.2.1 do item 7.2
deste Edital.
6.4.4.1.1 A Prova Prética sera realizada exclusivamente ao limite de candidatos estabelecido
na tabela do item 6.4.4.

6.4.4.1.2 Os demais candidatos, mesmo que tenham obtido nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) dos pontos na Prova Objetiva, mas que ndo se enquadram
no estabelecido na tabela do item 6.4.4 estdo desclassificados do certame.
6.4.4.2 A Prova Prética destina-se a avaliar a postura, conhecimento, raciocinio, adequabilidade, técnica e
habilidade do candidato na resolugdo e execucdo de tarefas tipicas ou do cargo, a fim de
comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas, sendo propostas e avaliadas embasadas
nas atribuigdes constantes no Anexo Il.
6.44.2.1 A Prova Pratica do cargo de Motorista, de acordo com as orientagdes e tempo
determinado pelo examinador, constara de conducado de veiculo(s) compativel(is)
com a categoria exigida, buscando evidenciar de forma profissional a postura do
condutor, os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme a Resolugdo n.°
168/2004 do CONTRAN. As faltas cometidas durante a avaliagdo do candidato
serdo descontadas (da pontuagdo méxima da Prova Préatica; 50 pontos) na
propor¢éo de sua natureza, em conformidade com o art. 19 e incisos da citada
Resolugéo, sendo as faltas: grave (15 pontos), média (10 pontos) e leve (5 pontos).
No caso de ocorréncia de falta eliminatéria, sera atribuida ao candidato nota O
(zero).
6.4.4.2.2 A Prova Prética do cargo de Operador de Maquinas Pesadas, a partir das
orientagdes concedidas pelo avaliador, constard de operacdo de equipamento(s)
pesado(s), podendo executar tarefas tais quais: servicos de carregamento de
caminhdes, abertura e fechamento de valas, escarificacdes, nivelamento de solo e
barranco, dentre outras atividades correlatas ao cargo. Os candidatos serdo
avaliados quanto ao conhecimento para os procedimentos iniciais e de preparagao
do(s) equipamento(s) (5 pontos), reconhecimento dos comandos (5 pontos),
conducgédo do(s) equipamento(s) (10 pontos) e destreza, agilidade e desempenho
da tarefa (30 pontos).
6.4.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, divulgado no Edital de Convocacao, com antecedéncia
minima de, pelo menos, 30 (trinta) minutos.
6.4.5.1 N&o sera admitido o candidato que chegar apds o horario estabelecido no Edital de Convocacéo.
6.45.1.1 Sera considerado ausente e eliminado do Concurso Publico o candidato que nédo
comparecer até o horério estabelecido. Ndo havera segunda chamada sob nenhum
pretexto ou motivo.
6.4.5.2 N&o sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, exceto nos
casos em que houver ocorréncia(s) de fatores de ordem técnica ou de forga maior ndo provocados
pelo candidato.
6.4.5.3 Se a Prova Pratica for interrompida por forca maior e definitivamente suspensa pela Coordenacao
de Provas, a prova sera adiada para nova data a ser divulgada, devendo o(s) candidato(s) néao
avaliados, parcial ou totalmente — exceto os ausentes —, realizar toda a Prova desde o inicio,
desprezando-se os resultados até entdo obtidos.

6.4.5.3.1 O(s) candidato(s) que tiverem concluido todas as atividades, ndo as realizara
novamente.
6.4.6 Os candidatos, obrigatoriamente, deverdo apresentar-se com vestimentas e calgados adequados para a

realizagdo das atividades a que serdo submetidos, mascaras de protegao facial, com cobertura total de nariz e
boca, para uso pessoal, alcool em gel a 70° para higienizagdo das méaos e, se quiser, luva plastica transparente.
Aconselha-se que o candidato leve méascara reserva para troca, caso seja necessario, durante a aplicagao das
provas.

6.4.7 Os candidatos declaram conhecer o funcionamento e sistema de operacdo no uso dos equipamentos e/ou
ferramentas colocadas ao seu dispor, tomando todas e devidas precaucdes capazes de assegurar a seguranca
pessoal e do avaliador.
6.4.7.1 Se, durante a atividade, for constatado o ndo conhecimento da tarefa, por parte do candidato, como

também a execucgdo negligente ou perigosa, colocando em risco a seguran¢a e integridade de
qualquer pessoa presente, o Avaliador podera interferir e/ou interromper sua execucgao.

6.4.8 Para a realizagdo da Prova Prética, os candidatos convocados deverdo apresentar-se munidos de documento de
identidade original.
6.4.8.1 Para o cargo de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas os candidatos convocados deverédo

apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (ORIGINAL) — conforme os requisitos exigidos no

quadro do item 1.5, dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato)

quando houver tal exigéncia na CNH.

6.4.8.1.1 O candidato que apresentar Carteira Nacional de Habilitagio vencida ou com categoria
inferior ao requisito exigido no quadro do item 1.5 ndo podera realizar a prova.

6.4.9 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da prova pratica, devera se manifestar no
momento da execuc¢édo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.
6.4.10 O candidato que nao comparecer a prova pratica ou que nao puder realiza-la por ndo portar os documentos

necessarios e/ou ndo estiver usando mascara de protegdo facial, com cobertura total de nariz e boca, sera
automaticamente desclassificado — independente da nota obtida na Prova Objetiva — e ndo tera classificacao
alguma no Concurso Publico.

6.4.11 A Prova Pratica podera ser filmada ou fotografada, total ou parcialmente, a critério da Comissao Organizadora.
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6.5 Da Avaliacéo de Titulos

6.5.1 A etapa de avaliacdo de titulos, exclusiva para o cargo de Professor de Educagdo Basica Il, sera
classificatoria e os titulos a serem considerados sdo os constantes nos quadros a seguir, ndo se admitindo

pontuacéo a qualquer outro documento.

TITULO*

PONTOS

Doutorado na é&rea do cargo a que concorre, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, realizado em Instituicdo de ensino Superior
devidamente reconhecida e recomendada pelos o6rgdos educacionais
pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

2,0 (dois) pontos
(véalido apenas um
titulo)

Mestrado na é&rea do cargo a que concorre, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, realizado em Instituicdo de ensino Superior
devidamente reconhecida e recomendada pelos 0Orgdos educacionais
pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

1,5 (um virgula
cinco) pontos
(valido apenas um
titulo)

até o maximo de 4,5 (quatro
virgula cinco) pontos

Pés Graduagdo Lato Sensu especializagdo na area do cargo a que concorre,
com o minimo de 360 horas expressamente declaradas no titulo reconhecido,
concluido até a data de apresentacéo dos titulos, por Instituicdo Educacional de
Ensino Superior devidamente reconhecida e recomendada pelos o6rgéos
educacionais pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado

1,0 (um) ponto
(véalido apenas um
titulo)

acompanhado do correspondente historico escolar.

*OBS. 1: Os comprovantes de titulos de qualificagdo académica deverao:
1.1 Estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/fungao/setor e assinatura do responsavel e
data do documento.
1.2 Constar a data da homologacéo do respectivo titulo, no caso de certificado/declaragéo de conclusédo de
curso de doutorado ou de mestrado.
1.3 Constar a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso, no caso de certificado/declaragao de
concluséo de curso de pés-graduagéo lato sensu.

6.5.1.1 A entrega dos documentos ndo assegura ao candidato aprovado a aceitacdo pela Comissdo que
ird analisa-los.
6.5.1.2 Serdo avaliados os documentos apenas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha.
6.5.1.2.1 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues
na prova de titulos, devera ser entregue, também, comprovante de alteragdo do
nome.
6.5.1.3 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.
6.5.1.4 N&o é obrigatoria a entrega dos documentos comprobatérios de Titulos. O candidato aprovado que
ndo tenha entregue documentos nado sera eliminado do Concurso Publico.
6.5.1.4.1 A ndo apresentacdo dos documentos implicard na atribuicdo de nota O (zero) ao
candidato nesta fase.
6.5.1.5 Os diplomas e certificados obtidos no exterior s6 serdo aceitos quando revalidados e registrados no
Brasil, na forma da Lei.
6.5.1.6 N&o serdo considerados como Titulos os cursos que se constituirem como requisito minimo para
provimento do cargo a que concorre, disposto na tabela do item 1.5 deste Edital.
6.5.2 Ser&o convocados para a apresentagdo dos titulos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.
6.5.2.1 As datas, locais e formas de apresentagdo/entrega dos documentos relativos aos titulos
serdo divulgadas por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado por ocasido da
divulgagdo das notas da Prova Objetiva, nos sites www.andradas.mg.gov.br e
www.ipefae.org.br na data provavel de 25 de janeiro de 2021.
6.5.3 Em hip6tese alguma serdo atribuidos mais que 4,5 (quatro virgula cinco) pontos.
6.5.3.1 Cada titulo sera computado uma Unica vez.
6.5.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovacgéo dos documentos de Titulos.

DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificagéo final sera feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos na somatéria dos pontos da prova objetiva
de multipla escolha, da prova pratica (se houver) e da avaliacéo de titulos (se houver)
7.2 Havendo empate na classificac&o, adotar-se-& o critério de preferéncia, obedecida a seguinte ordem:
1- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo na Avaliacédo de Titulos (se houver)
2- ao candidato que tiver obtido maior pontuacéo na Prova Prética (se houver);
3- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo em Conhecimento Especifico Técnico (se houver);
4- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
5- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo em Matematica,;
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6- ao candidato que tiver obtido maior pontua¢do em Nog¢6es de Direitos Humanos;

7- ao candidato que tiver obtido maior pontuagdo em Conhecimento Universal;

8- ao candidato com maior idade.

7.2.1 o candidato com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos completos até a data de encerramento das

inscri¢Ges, terd sua idade considerada como primeiro critério de desempate, conforme o disposto no art. 27, da
Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o empate, serd observado o critério disposto no item

7.2.

7.3 A Classificacdo Proviséria na Prova Objetiva do Concurso Publico sera divulgada nos sites www.ipefae.org.br e
www.andradas.mg.gov.br na provavel data de 15 de janeiro de 2021.

7.4 A Classificagdo Provisoria na Prova Pratica e Avaliagdo de Titulos do Concurso Publico serd divulgada nos sites
www.ipefae.org.br e www.andradas.mg.gov.br na provavel data de 12 de fevereiro de 2021.

7.5 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado nos sites www.ipefae.org.br e www.andradas.mg.gov.br na provavel
data de 26 de fevereiro de 2021.
7.5.1 Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos aprovados no Concurso Publico.

m DOS RECURSOS
8.1

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, perante a Comissdo Especial para Acompanhamento do
Concurso Publico, contra todas as decisdes proferidas no decorrer do processo que tenham repercussédo na esfera de
direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) as inscri¢des;
b) isencdo do pagamento do valor da inscri¢éo;
c) a aplicacao das provas;
d) as questdes ou Gabarito Oficial da Prova Escrita Objetiva,;
e) pontuacéo no Resultado da Classificacdo, desde que se refira a erros de calculos das notas.
f) outras fases do edital.
8.2 O prazo para interposicéo é de 3 (trés) dias Uteis apds ocorréncia/divulgacéo, contra os eventos constantes no item 8.1 e que
tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.
8.2.1 Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos, excluir-se-a4 o dia da publicacédo e incluir-se-a o dia do
vencimento.
8.2.2 O prazo para interposigdo de recursos é de total igualdade a todos os candidatos.
8.3 Para interpor recurso o candidato devera acessar a area de Concursos do site www.ipefae.org.br, ingressar na Area do
Candidato e acessar o periodo de Recurso no menu “Recursos”.
8.3.1 O candidato podera se valer do Anexo V (Modelo de Formulario Para Interposi¢cdo de Recurso) para estruturar
Seu recurso, caso julgar conveniente.
8.3.2 Os recursos serdo interpostos exclusivamente via internet, ndo seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Capitulo.
8.3.2.1 O Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos

por motivo de ordem técnica, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.
8.3.3 Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacao ldgica e consistente, que permitam sua adequada avaliagao.
8.3.4 Devera constar, obrigatoriamente, no recurso o fato recorrido, fundamentacado, referéncia e pedido. O néo
atendimento do disposto neste item resultara no indeferimento (de oficio) do recurso.
8.3.5 Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servicos da Uaitec Andradas
para impetrar seu(s) recurso(s).
8.35.1 A Uaitec Andradas estd situada na Rua Professor Xanico, 176, centro, Andradas/MG, com
atendimento ao publico no horéario das 13 horas as 17 horas, exceto sdbados, domingos e feriados.
8.4 Ap0ds o julgamento do(s) recurso(s) sobre Gabarito e Questdes da Prova Escrita Objetiva, a anulagéo de qualquer questado da
prova, seja por recurso administrativo ou por deciséo judicial, resultara em beneficio a todos os candidatos, ainda que estes
ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes no Gabarito Oficial serédo divulgadas.
8.4.1 Havendo a anulacéo de 20% (vinte por cento), ou mais, de questfes da Prova Objetiva, torna-se obrigatéria outra
realizagdo da mesma etapa exclusivamente ao(s) cargo(s) que tiveram em suas provas o percentual de questdes
anuladas descrito neste item.

8.5 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

8.6 Seréo indeferidos os recursos que nédo atenderem aos dispositivos estabelecidos neste capitulo.

8.7 Sera desconsiderada qualquer reviséo de recurso.

8.8 N&o sera aceito recurso do recurso.

8.9 Havendo interposicdo de recursos, as decisdes de Deferimento ou Indeferimento serdo divulgadas no site

www.ipefae.org.br e seréd afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas nas datas explicitadas no
cronograma anexo ao Edital.

8.10 O Municipio de Andradas, devidamente assessorado pelos responsaveis técnicos do IIPEFAE, é a Unica e Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
8.11 O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso impetrado estara a disposigdo do candidato recorrente - nas datas que

determinam o Cronograma do Concurso Publico - na sede da Prefeitura Municipal de Andradas, até a data de homologagao
do Concurso Publico.
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DOCUMENTACAO PARA A NOMEACAO

DAS CONDICOES PARA A NOMEAGAO E POSSE

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

10.1

10.2

10.3

10.4

Como condigéo para tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, o candidato aprovado devera:

9.1.1 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da nomeacéo;

9.1.2 ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

9.1.3 estar em dia com as obrigac¢des do Servigo Militar;

9.14 estar qualificado para o cargo pretendido até a data da publicacdo da nomeagéo;

9.1.5 apresentar os documentos de habilitagdo constantes no quadro do item 1.5;

9.1.6 apresentar laudo de compatibilidade com o exercicio do cargo, para as pessoas com deficiéncia;

A posse em cargo publico dependera de prévia inspe¢do médica admissional oficial, conforme regulamento proéprio.
9.2.1 So6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisico e mentalmente, para o exercicio do cargo.

A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacéo do ato de nomeagéo, podendo, a critério da autoridade

nomeante, ser prorrogado por 30 (trinta) dias, mediante requerimento do interessado.

Os candidatos empossados estaréo sujeitos ao estagio probatério, conforme disp&e o artigo 41, da Constituicdo Federal.

A aprovagdo no Concurso Publico assegura direito & nomeagdo até o numero de vagas previstas e esta obedecera

rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao limite de vagas

existentes.

9.5.1 O Municipio de Andradas se reserva o direito de proceder as nomeag8es de acordo com o interesse publico, as
necessidades do servigo e de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

9.5.2 A Administragdo poderd nomear candidatos aprovados além das vagas previstas ou no Cadastro de Reserva,
através das vagas que forem criadas posteriormente ou vierem a vagar, obedecendo sempre a ordem de
classificagdo. N&o obstante, a aprovacao e a classificagdo final gera a estes candidatos, apenas a expectativa de
direito a nomeagao.

Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados através do site oficial da prefeitura, no endereco
http://www.andradas.mg.gov.br/concursos-publicos-e-processos-seletivos e, no prazo determinado na convocagao, deverao
apresentar:

a) duas fotografias 3 x 4 de frente, coloridas, recentes e iguais:

b) fotocdpia de carteira de identidade (RG);

c) fotocépia do CPF;

d) fotocépia da certiddo de nascimento ou casamento com as devidas averbagdes, se houver;

e) fotocépia da certiddo de nascimento dos filhos menores e/ou invélidos, se houverem;

f) fotocépia do titulo eleitoral e comprovante de votacgédo na Ultima eleicéo;

9) fotocépia do certificado de reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo masculino;

h) fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou “E” para os cargos de motorista e operador de
magquinas pesadas;

i) fotocdpia do documento de inscri¢do do PIS-PASEP, se houver;

) declaragédo de exercicio, ou ndo, de outro cargo, ou fungdo publica, municipal, estadual, distrital ou federal, com
respectivo horario (Art.37, XVI e Art.40, § 6°, CF/88);

k) declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse;

) fotocopia do diploma devidamente registrado no 6érgdo competente, autorizado pelo MEC, ou histérico escolar do
curso correspondente a escolaridade exigida para o cargo pretendido ao provimento;

m) fotocdpia do registro de sua categoria profissional e comprovante de quitagéo da Ultima anuidade para os cargos
de Ensino Superior Completo (exceto cargo da area da educagao);

n) comprovante de residéncia atual;

0) declaragdo de tempo de atividade anterior.

10.1.1 As fotocopias dos itens b, c, d, e, f, g, h, | e m deverdo ser autenticadas.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar no prazo determinado a documentagdo constante do item anterior,

perdera em definitivo o direito a ser nomeado ao cargo.

10.2.1 Para a documentagdo exigida no subitem “I” do item 10.1, sera aceito o Certificado de Concluséo de Curso
apenas para os candidatos que colaram grau ha menos de 12 meses da publicacdo do Edital. Aos candidatos
que colaram grau ha mais de 12 meses da publicagdo do Edital a apresentacéo do diploma é obrigatéria.

Os candidatos convocados e que comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida nesse Edital, serdo submetidos a

exame médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que

concorrem.

Para a realizag8o do exame médico, o candidato (todos 0s cargos) devera apresentar atestado de vacinagdo e o resultado

dos exames a seguir:

Vacinagdo

a) Anatoxi Tetanica;
b) Triplice Viral;

c) Hepatite B;

d) Febre Amarela.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

10.5
10.6

10.7

111

11.2

11.3

11.4

115
11.6

11.7

11.8
11.9
11.10

11.11

11.12

11.13

Exames

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) Eletrocardiograma com laudo (exclusivamente aos candidatos acima de 40 anos);

d) RX de térax (exclusivamente aos candidatos acima de 40 anos).

10.4.1 O candidato do cargo de Motorista, Operador de Maquinas Pesada, Auxiliar de Servico Educacional,
Educador_Infantil, Auxiliar de Servicos Gerais, Professor de Educacdo Bésica |l, deverd apresentar
também o resultado dos seguintes exames:

a) RX de coluna lombo-sacra, com laudo;

b) Audiometria.

10.4.2 A data de realizagdo dos exames néo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data de entrega destes ao Servigo
Médico do Municipio de Andradas.

10.4.3 Os exames laboratoriais, complementares e/ou biométricos mencionados e outros que poderao ser solicitados na
realizagdo do exame médico admissional, deverdo ser realizados as custas dos candidatos.

104.4.1 O candidato abrangido pelo Decreto n.° 6593, de 02 de outubro de 2008, o comprovadamente

desempregado ou com limitagbes de ordem financeira, deverd se manifestar, quando do
atendimento ao disposto no item 10.3, comprovando sua situacdo de hiposuficéncia financeira,
para que seja encaminhado a Secretaria de Saude e Acdo Social para agendamento dos exames
solicitados.

O Municipio de Andradas podera solicitar qualquer outro documento, caso haja necessidade.

O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragdo, sendo que, somente

apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

No momento do recebimento dos documentos para a contratagdo, o Municipio podera solicitar a reprodugdo de uma frase e

assinatura, para fins de confirmagao da identificacdo do candidato.

Todas as publicagBes referentes a este Concurso Publico serdo divulgadas conforme demonstrado no Anexo VI -

Cronograma.

11.1.1 Os arquivos publicados no site www.ipefae.org.br, referentes a este Concurso Publico, serdo retirados do site
apos decorridos 180 (cento e oitenta) dias da divulgacéo da Classificagdo Final.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, caso ndo haja prejuizo a Administracéo.

O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de Andradas, durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, seu enderego atualizado, visando a eventuais convocagdes. Nao lhe caberd qualquer reclamagéo, caso ndo seja
possivel ao Municipio de Andradas convoca-lo por falta dessa atualizacéo.

N&o podera tomar posse, em qualquer cargo deste Concurso Publico, ex-servidor da Prefeitura Municipal de Andradas que
tenha sido demitido nos termos da Lei Complementar Municipal n.° 90/2006, artigo 193.

O candidato admitido devera submeter-se a exame médico admissional e psicoldgico, de carater eliminatério.
Ser& automaticamente eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) convocado, fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagao de provas ou do Concurso Publico;

c) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados para qualquer uma das etapas previstas ou deixar de
levar qualquer dos documentos solicitados;

d) for constatado, a qualquer tempo, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, garantidos a ele o contraditério e a ampla defesa.

e) infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.

f) comparecer e/ou permanecer no local de prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera

realizado o certame, sem o uso de mascara de protecéo facial, com cobertura total de nariz e boca, e/ou aquele
que ndo atender as regras e orientagdes relativas ao distanciamento e a prevengao do contagio do COVID-19.

0) se recusar a retirar a mascara, injustificadamente, para o procedimento de identificagdo.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores néo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico. As alteragbes que antecedem a
data de publicacéo deste Edital serdo objetos de avaliacao.

Em nenhuma hipétese havera vista ou reviséo de provas.
N&o serdo aceitos protocolos referentes a qualquer dos documentos exigidos.

O Municipio de Andradas e o IPEFAE nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

Todo material referente ao Concurso Publico ficara disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Andradas, no periodo
minimo de 5 (cinco) anos.

O Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito, o qual podera efetuar por cargo ou na completude, a critério da
Administracao.

Constituem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

11.13.1 ANEXO | — Contetido Programatico

11.13.2 ANEXO Il — Atribui¢cdes dos Cargos
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DISPOSICOES ADICIONAIS, COVID-19

121

12.2

12.3
12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10
12.11

12.12

12.13

12.14

11.13.3 ANEXO Ill — Modelo de Declaracéo de Isencéo da Taxa de Inscrigcéo
11.13.4 ANEXO IV — Modelo de Atestado Médico Para Pessoas Com Deficiéncia
11.13.5 ANEXO V — Modelo de Formuléario Para Interposi¢do de Recurso
11.13.6 ANEXO VI — Cronograma

Considerando as recomendagfes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de SP e municipal,
com vistas a prevengdo do contagio e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os protocolos,
cuidados de distanciamento social e higienizacao relativos a prevengdo do contagio, devendo o candidato que estiver com
sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de
prova.

Recomenda-se que o candidato leve méascaras adicionais, de acordo com o periodo de duragéo de sua prova, considerando
as recomendagOes dos 6rgdos de salde; além de alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da
prova; e garrafa e/ou utensilio para acondicionamento de agua, pois os bebedouros somente poderédo ser acionados para
enchimento dessa(e) garrafa/utensilio.”

Fica altamente recomendéavel a chegada antecipada ao local de provas para evitar aglomeragdes na entrada.

O candidato, ao entrar no prédio, deve dirigir-se imediatamente a sala de prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes,
corredores, areas externas etc.

Sera obrigatério o uso de mascaras de protegdo facial com cobertura total de nariz e boca, durante todo o periodo de
realizagdo da prova, para uso pessoal.

Se houver davida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da mascara, sem tocar sua parte frontal, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocagéo apos a
identificagdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva. Deverd ser prosseguida a
higienizagédo das méos com alcool em gel préprio ou fornecido pelo aplicador.

N&o sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de provas, assim entendido como as dependéncias fisicas onde
sera realizado o certame, sem mascara.

Podera ser dispensado de utilizar a méascara o candidato com qualquer deficiéncia que o impega de fazer o uso adequado de
mascara de protecéo facial, desde que apresente declaragdo médica especifica, no dia da realizacéo da prova.

O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo utilizado (méascaras, luvas
etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgdos de saude.

Recomenda-se higienizar as maos ao entrar e sair do banheiro, e durante toda a aplicagéo do certame.

O descarte da mascara de protegdo a Covid-19, durante a aplicacdo das provas, deve ser feito pelo participante de forma
segura nas lixeiras do local de provas.

Apos ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal,
respeitando os protocolos de prote¢cao a Covid-19.

O candidato ndo podera utilizar o banheiro do local de aplicagdo apds o término de sua prova e a saida definitiva da sala de
provas.

Aconselha-se que o candidato leve mascara reserva para troca, caso seja necessario, durante a aplicacéo das provas.

ANDRADAS, 03 de janeiro de 2020

CLAUDIA MARIA LANZANI RIBEIRO
Secretaria de Planejamento, Gestéo e Projetos

Pca. Vinte e Dois de Fevereiro, S/N
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CONHECIMENTO Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
UNIVERSAL Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.
LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Pontuacéo. Leitura de Textos. Andlise Linguistica.
PORTUGUESA

MATEMATICA Numeros e operagdes numéricas. Medidas. Geometria.

NOCOES DE Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:

DIREITOS HUMANOS http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

CONHECIMENTO Nocdes basicas de limpeza. Tipos, utilizacdo e armazenamento de produtos de limpeza, maquinas e equipamentos. Materiais corrosivos
ESPECIFICO utilizados em limpeza e manutencéo. Controle de estoque de produtos de limpeza. Procedimentos de limpeza e conservagdo. Técnicas
TECNICO de limpeza em varios tipos de piso, bebedouro, elevadores, vidragas e carpetes. Coleta seletiva, definicdo e tipos de lixo e residuos.

Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, biol6gicos e ambientais, cores para seguranca, incéndio,
sinalizacé@o e seguranca e ergonomia. Saude e seguranca no trabalho. NogGes basicas de ergonomia.

ENSINO MEDIO e/ou TECNICO COMPLETO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTO Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.

UNIVERSAL Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

LINGUA Compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
PORTUGUESA autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.

Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema. Opera¢des com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NocGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOGOES DE Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
DIREITOS HUMANOS http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

CONHECIMENTO Hierarquia publica. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagéo: organizacéo de um arquivo; técnicas
ESPECIFICO e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragéo de relatérios e
TECNICO registros. Nogdes de estoque. Nocdes de contratos administrativos. Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos

e procedimentos do Sistema Operacional Windows 7 e 10. Conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. Microsoft Office 2013 e 2016 (criagdo, formatagdo e manipulagdo de editores de texto, planilhas, apresentagées e
bancos de dados). Conceitos basicos de Direito Administrativo. Estrutura e caracteristicas da administragdo Publica. Principios da
Administragdo Publica. Regime Juridico Administrativo. Organizacdo da Administragdo Publica Brasileira. Servico Publico e principios
aplicaveis a ele. Servidor Publico e Agente Publico. Regime juridico das carreiras publicas. Cargo, Emprego e Funcdes publicas. Ingresso
no Servico Publico. Avaliagédo do servidor publico.

Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica, 32 ed. revista e atualizada, 2018: Parte | — As Comunicacdes Oficiais (Capitulos I, Il e

1.
EDUCADOR INFANTIL
CONHECIMENTO Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
UNIVERSAL Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.
LINGUA Compreenséao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
PORTUGUESA autor; argumentacgao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.

Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigdo, conclusdo, concessdo, causalidade, concluséo, explicacao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes-problema. Operagées com ndmeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NocGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOCOES DE Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
DIREITOS HUMANOS http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social
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CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE

DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE

DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

Higiene da crianca. Nogdes de Higiene e Saude. Nocdes de Alimentagdo de criangas. Primeiros Socorros. Caracteristicas da crianga de 0
a 6 anos. Como agir com criancas na faixa etaria de 0 a 6 anos. Amamentac&o. O Brincar. Os brinquedos. Normas para utilizagdo dos
brinquedos. Normas de Seguranca. O Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos. Relagdo entre educagdo e sociedade. Jogos e
brincadeiras infantis. Socializa¢éo da crianga. Atividades ludicas. O cuidar na educacao infantil. Critérios de atendimento de criangas de 0
a 6 anos. Afetividade e aprendizagem da crianga pequena. Organizacdo do tempo e espaco nas instituicdes de educacéo infantil.
Aspectos tedricos e metodolégicos da préatica educativa.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacéo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema. Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagOes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NogGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Declaracéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Fundamentagdo do controle ambiental. Planejamento e gestdo ambiental. Estudos aplicados a gestdo ambiental. Conceitos e
instrumentos para a gestdo ambiental. Introducéo ao ideal ambientalista e ao desenvolvimento sustentavel. Impacto ambiental. Impacto
ecoldgico das grandes obras. Preservagdo ambiental. Os sistemas naturais. O desenvolvimento e a questdo ambiental: Os movimentos
de defesa do meio ambiente. A rede hidrografica. Poluicdo e contaminacdo do meio ambiente. Conceito de poluicdo. Controle da
poluigdo. Areas de protegéo. Gerenciamento de areas contaminadas. Fatores ambientais. O clima. Solo. Aterro sanitario. Nogdes sobre
reciclagem e tratamento de residuos sélidos e liquidos. Origem dos residuos. Reciclagem e poluigéo.

Lei Federal n® 6.938/1981. Lei Federal n°® 9.605/1998. Lei Federal n°® 9.985/2000. Lei Federal n°® 11.428. Lei Federal n° 12.305/2010. Lei
Federal n°® 12.651/2012. Decreto Federal n° 6.514/2008.

FISCAL DO PROCON

Cultura geral, aspectos geogréficos, histdricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacéo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolugédo de situagdes-problema. Opera¢des com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razao e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagédo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Direito do consumidor. Lei Federal n® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor). Natureza e fonte de suas regras. Caracteristicas e
principios do Cédigo de Defesa do Consumidor. Integrantes e objeto da relacdo de consumo. Relacéo Juridica de Consumo. Politica
Nacional de Relagdes de Consumo: objetivos e principios. Direitos basicos do consumidor. Qualidade de produtos e servigos, prevengao
e reparacdo de danos. Protecdo a saude e seguranca. Responsabilidade pelo fato do produto e do servico. Responsabilidade por vicio do
produto e do servico. Decadéncia e prescrigdo. Desconsideragdo da personalidade juridica. Praticas comerciais. Oferta e efeito
vinculante da oferta publicitaria. Praticas abusivas. Cobranga de dividas. Bancos de dados e cadastros de consumidores. Protecédo
contratual. Principios basilares dos contratos de consumo. Clausulas abusivas. Contratos de ades&o. San¢fes administrativas. Infragdes
penais. As relagdes de consumo como bem juridico penal. Sujeito ativo e sujeito passivo dos crimes contra as relagdes de consumo.
Codigo penal e protegédo ao consumidor. Resultado nas infracdes penais de consumo e crimes de perigo. Responsabilidade penal da
pessoa juridica. Tipos penais: omissédo de informagdo a consumidores; omissdo de comunicagdo da nocividade de produtos; execugao
de servico de alto grau de periculosidade; oferta ndo publicitaria enganosa; publicidade enganosa ou abusiva; indugédo a comportamento
prejudicial ou perigoso; publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica; troca de pe¢as usadas sem autorizagédo; cobranga abusiva de
dividas; impedimento de acesso a cadastros e banco de dados; omisséo de corre¢cdo de informagdes em bancos de dados e cadastros;
omisséo de entrega do termo de garantia. Individualizacéo e fixacéo judicial da pena. Valor da fianga; assisténcia; agao penal subsidiaria.
Defesa do consumidor em juizo. Interesses ou direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos; legitimidade ativa para a propositura
de acdes coletivas. AgOes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos. Ac¢des de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servigos. Coisa julgada. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Associagdes civis de defesa do consumidor. Sistema
Nacional de Informagdes de Defesa do Consumidor. Conflito de atribuicdes entre PROCON e outros 6rgéos de defesa do consumidor.
Convengao coletiva de consumo. Sumulas e Jurisprudéncia de Tribunais Superiores.

FISCAL DO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigao, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.
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MATEMATICA

NOGOES DE
DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes-problema. Operagées com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagé@o entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos,
elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizagao e licenca. Vigilancia Sanitaria: abrangéncia das agdes e acdes desenvolvidas por
area de abrangéncia Conceitos de vigilancia sanitaria. Instrumentos de acédo da Vigilancia Sanitaria. Fiscalizagdo de locais publicos e
particulares quanto aos aspectos de higiene nos alimentos, bebidas e instala¢Bes fisicas. Inspe¢cdes quanto a manipulacdo dos
alimentos, embalagens e rotulagens e armazenamento. Conceito de agua potavel. Destino dos residuos e controle de pragas.
Higienizagdo adequada e limpeza de maquinas e equipamentos. Lixo: separacéo, reciclagem e destino. Vigilancia de contaminantes
quimicos ambientais. Metodologia basica para realizagéo de avaliacédo de riscos ambientais.

LEGISLACAO: Lei Federal 6.437/77 - Configura infragdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as san¢des respectivas, e da outras
providéncias. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII - Da Ordem Social, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Secéo Il - Da Salde, Art.
196 a 200. Portaria - 326/97 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude. Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria - Lei
Federal 9782/99 e suas alteracdes e regulamentagdes. Lei Estadual n.° 13.317/99 - Cédigo de Saude do Estado de Minas Gerais — e
suas atualizagdes. RESOLUCAO - RDC 259/02. RDC 216/04 da ANVISA - Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servicos de Alimentagéo. Decreto 9.013/17 - Regulamenta a Lei n.° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n.° 7.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecéo industrial e sanitaria de produtos de origem animal.

MOTORISTA

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragOes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema. Opera¢des com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagfes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NocGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Declaragao Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio
Ambiente. NocBes de mecanica basica de veiculos leves e pesados. Nocdes do funcionamento de veiculos leves e pesados.
Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e conservacdo de veiculos leves e pesados. Nogdes basicas de primeiros
socorros. Lei Federal n.° 9.503/1997 e posteriores alteragdes. Legisla¢éo e Sinalizacéo de Transito em geral.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagcdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significagcdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolugédo de situagdes-problema. Opera¢des com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NocGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Conhecimento sobre todo o funcionamento e operagdo, comandos, manutencéo, conservacdo de maquinas pesadas. Conhecimento do
Cadigo de Transito Brasileiro. Legislacéo e Sinalizacao de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcao defensiva. Primeiros
Socorros. Nogdes de mecéanica basica de maquinas pesadas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Cultura geral, aspectos geogréaficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigao, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.
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Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema. Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum.
Razéo e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1
© e 2° graus. Sistema de equagOes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. NogGes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Curativos: material utilizado, tipo de ferimentos, procedimentos, limpeza e assepsia, anti-sepsia, e noges de primeiros socorros.
Doengas Sexualmente Transmissiveis. Doencas Transmissiveis. Processo Mérbido. Prevencdo Contra Doengas. Processo Infeccioso.
Medidas de Prevengdo. Imunizacdo. Vigilancia Epidemiolégica. Doengas Infecciosas Bacterianas. Doengas Infecciosas Micéticas.
Doengas Infecciosas Viréticas ou Viroses. Notificagdo Compulséria de Doengas. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e
cirargicos. Assisténcia ao idoso: Assisténcia nas doencas cronico-degenerativas. A salde do trabalhador (nogBes sobre doencas
ocupacionais). Limpeza, desinfeccéo e esterilizagdo de materiais: conceitos, procedimentos, materiais, solugdes, involucros utilizados,
tipos de esterilizagdo, armazenamento, validade de esterilizagcdo. Medicagdo. Imunidade e Imunizagdo. Vacinagdo. Atendimento
humanizado de enfermagem. Patologias nas especialidades. Biosseguranca, técnicas de enfermagem; preparo e acompanhamento de
exames. Codigo de Etica Profissional.

ADMINISTRADOR PUBLICO

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagcdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacgdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das
relacdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas rela¢des. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
bésica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Fungbes Administrativas: planejamento, organizacédo, direcdo e controle. Introdugdo a administragdo publica: contorno institucional e
organizacional. Recursos humanos: os servidores publicos nas administracdes direta e indireta; cargos de carreira e comissao: celetista e
estatutario; planejamento de recursos humanos; dimensionamento, competéncias essenciais; recrutamento e selecdo no setor publico;
treinamento e desenvolvimento: conceitos, autodesenvolvimento; organizagfes do aprendizado. Gestdo por competéncias. Avaliagdo do
desempenho: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e treinamento de pessoal: levantamento de
necessidades, programagao, execugdo e avaliagdo. Gestdo por processos. Sistemas e métodos: teoria das organizagdes; desenho das
organizacdes: tipos e forma de configuracdes organizacionais; metodologia para redesenho de processos e organizagdes. Planejamento
socioecondmico na administragéo publica: planejamento orgamentario financeiro: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e
a Lei Orcamentaria Anual: avaliagdo de planos e projetos. Recursos patrimoniais e materiais. Administragdo patrimonial e de materiais.
Suprimentos. Controladoria: conceitos basicos; financeira x controladoria estratégica; o papel da controladoria estratégica como suporte a
gestdo de politicas publicas. Eficacia de governanca das organizagdes no setor publico. Formas de organizacdo do Estado: publico e
privado. O papel do Estado e as parcerias na realizagcdo de politicas publicas: formulagéo, delegacéo, autonomia e controle. Gestéo de
projetos.

Lei Federal n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Federal n® 10.520/2002

Lei Federal n® 8.666/1993

Lei Complementar n® 101/2000

Lei Complementar Municipal n.° 01/1994 (Regime juridico dos servidores publicos municipais)

ADVOGADO

Cultura geral, aspectos geogréaficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relacdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedu¢do de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condi¢cdes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Logica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Direito Constitucional

Constituicdo: conceito, conteido e classificagbes. Poder constituinte originario e derivado. Aplicabilidade e eficacia das normas
constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, dos direitos de nacionalidade, dos direitos politicos. Do mandado de
seguranca. Da organizacdo do Estado: da organizagdo politico-administrativa; da Unido; dos Estados Federados; dos Municipios:
organizacdo, competéncia e responsabilidades; da intervencdo do Estado no Municipio. Da reparticdo das competéncias. Do Poder
Legislativo: composicéo e atribuigdes; do processo legislativo; da fiscalizagéo; do Tribunal de Contas. Do Poder Executivo. Do Poder
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Judiciario: do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais e juizes dos Estados; das fungdes essenciais a
justica. Do controle da constitucionalidade: controle difuso e concentrado; Agdo Declaratéria de Constitucionalidade, Agdo Direta de
Inconstitucionalidade, Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental, Inconstitucionalidade por Omissdo e Mandado de
Injungdo; o controle de constitucionalidade das leis municipais. Lei Complementar n°® 95, de 26 de fevereiro de 1998. Emendas
constitucionais n° 20/1998, 41/2003, 47/2005 e 70/2012.

Direito Administrativo

Principios informativos do direito administrativo: Principio da Finalidade. Principio da autoexecutoriedade. Principio da autotutela.
Principio da especialidade. Principio da continuidade. Principio da isonomia. Principio da presungdo de verdade e legitimidade do ato
administrativo. Principio da indisponibilidade do interesse publico. Principio do poder-dever do administrador. Principio da
discricionariedade. Principio da vinculagdo do ato administrativo aos motivos determinantes. Principio da hierarquia. Supremacia do
interesse publico. Administragdo Publica. Principios basicos. Organizacdo. Orgdos. Hierarquia. Atividade Administrativa. Poderes
Administrativos. Distingdo entre Poderes Politicos e Poderes Administrativos. Os Poderes Administrativos. Classificacdo. Poder
Vinculado. Poder Discricionario. Poder Hierarquico. Poder Disciplinar. Poder Regulamentar. Poder de Policia (NogGes. Conceito.
LimitacBes. Atributos. Modos de Atuagdo. Condigdes de Validade. Espécies). Uso e abuso de poder. Atos administrativos. Conceito.
Requisitos. Atos administrativos em espécie. Motivagdo. Vigéncia. Eficacia. Vinculagdo e discricionariedade. Invalidagdo (anulagdo e
revogacao). Convalidag&o. Prescri¢cdo. Coisa julgada administrativa. Processo administrativo. Lei Federal n® 9.784 de 1999 e alteragdes.
Principios. Fases e espécies. Processo administrativo disciplinar e sindicancia. Servicos publicos. Administragdo direta e indireta.
Fundagdo publica. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Autarquia. Convénios e consorcios. Servigos delegados.
Concessdes. Permissfes. Autorizagfes. Lei Federal n.° 8.987 de 1995 e alteracBes. Agéncias Reguladoras. Agéncias Executivas.
Agentes Publicos. Servidores Publicos. Regime juridico. Direitos. Deveres. Responsabilidades. Emprego Publico. Responsabilidade
administrativa, civil e penal. Bens Publicos. Intervengdo na propriedade e no dominio econdémico. Responsabilidade Civil na
Administracdo Publica. Controle da Administragédo (interno e externo). Licitacdes e Contratos Publicos. Principios constitucionais. Lei
Federal n° 8.666 de 1993 e alteragdes. Principios legais. Das definicdes. Das obras e servicos. Dos servigos técnicos especializados.
Das compras. Das alienagfes. Da licitagdo. Modalidades. Limites. Da contratagdo direta (inexigibilidade e dispensa - conceito,
diferenciagédo, procedimento e hipdteses legais). Da habilitagdo. Dos registros cadastrais. Do procedimento e julgamento. Dos contratos.
Disposicdes preliminares. Da formagédo dos contratos. Da execucéo dos contratos. Da inexigibilidade e da rescisdo dos contratos. Das
sangBes administrativas e tutela judicial. Disposicdes gerais. Das sangfes administrativas. Dos crimes e das penas. Do processo e do
procedimento judicial. Dos recursos administrativos. Disposi¢Oes finais e transitérias. Pregdo comum e eletronico (Lei Federal n°® 10.520
de 2002 e alteragoes).

Direito Civil

Das pessoas - pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico; Dos bens; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos
juridicos - conceito; elementos constitutivos, classificacdo, defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos direitos das
obrigag6es; Dos contratos em geral; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito,
generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade mével e imével — a posse - conceito; Da Dagdo em pagamento e suas modalidades; Da
Compensacéo.

Processo Civil

Nocdes gerais de Direito Processual. Aplicacdo da lei processual no tempo e no espago. Interpretacdo da lei processual. Principios
constitucionais do processo. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidade, principios e espécies. Competéncia. Organizagéo judiciaria.
Conexao e continéncia. Ministério Publico. Fungdes essenciais a Justica. Agdo: Conceito. Elementos. CondigGes. Classificagao.
Processo: Conceito. Natureza juridica. Classificacdo. Processo e Procedimento. Formagédo, suspensdo e extingdo do processo. Atos
processuais: conceito, classificacdo e forma. Comunicagdo dos atos processuais: citagdo e intimacédo. Prazos processuais. Partes:
capacidade processual. Litisconsércio. Intervengdo de terceiros. Denunciagdo a lide. Chamamento ao processo. Nomeacdo a autoria.
Oposicéo. Assisténcia. Procedimento comum ordinario e procedimento sumario. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento. Pedido.
Cumulagéo de Pedidos. A resposta do réu. Revelia e seus efeitos. Tutela antecipada. Recursos.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho

Natureza Juridica do Direito do Trabalho. Fontes do Direito do Trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Relagdo de trabalho e relagdo
de emprego. Normas gerais de tutela do trabalho. Identificacdo profissional. Duragdo do trabalho. Férias. Normas especiais de tutela do
trabalho. Protegdo do trabalho da mulher. Protecdo do trabalho do menor. Contrato individual de trabalho. Remuneragdo e salério.
Alteracgéo, suspenséo e interrupcéo. Rescisdo. Aviso prévio. Estabilidade. Forga maior. Organizacéo sindical. Instituicdo, enquadramento
e contribuigdo. Convencéo coletiva de trabalho. Acordo coletivo de trabalho. Comissdes de conciliagdo prévia. Competéncia da Justica do
Trabalho — EC n.° 45, de 08/12/2004. Organizagéo da Justica do Trabalho. Varas do Trabalho. Tribunais Regionais do Trabalho. Tribunal
Superior do Trabalho. Processo Judiciério do Trabalho. Processo em geral. Dissidio individual. Procedimento sumarissimo. Inquérito para
apuracdo de falta grave. Dissidio coletivo. Execugdo. Recursos. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Simulas e orientagdes
jurisprudenciais — jurisprudéncia correlata.

Direito Penal

Dos crimes contra a Administracédo PuUblica; Dos crimes contra a ordem tributéaria (Lei 8137 de 1990 e alteracdes); Crimes contra as
finangas publicas (Lei n° 10.028 de 2000); Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n® 1.079 de 1950 (e alteracdes), pela Lei
Complementar n° 101 de 2000; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao Decreto-Lei n°® 201 de 1967.
Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do Direito Tributario. Lei Complementar Federal n°® 101 de 2000 e alteracdes. Lei Federal n°
4.320 de 1964 e alteragOes. Lei Federal n° 6.830 de 1980 e alteracdes — Lei da cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica.
Direito Previdenciario

Lei n°8.213/1991, n° 9.717/1998, n° 10.887/2004

ASSISTENTE SOCIAL

Cultura geral, aspectos geogréficos, histdricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as orag8es, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigao, conclusdo, concessédo, causalidade, concluséo, explicacdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigfes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas logicas. Légica de Argumentagéo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Assisténcia social no Brasil: histdria e perspectivas contemporaneas. O servi¢o social nas relagdes sociais no Brasil: histéria da profisséo,

E§PECiFICO conjuntura nacional e demandas profissionais. Redacéo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de

TECNICO caso, informacéo e avaliagdo social. Servico Social e ética: o projeto ético-politico do profissional do servigo social e o cddigo de ética
profissional do assistente social em vigor. Lei de Regulamentacédo da profissdo de assistente social em vigor. A seguridade social no
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Brasil. Resolugées do Conselho Federal de Servigo Social. Politicas Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e seu processo de efetivagcdo das politicas de interface. Servigo Social e interdisciplinaridade. Questédo
social/desigualdade social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos socioassistenciais, territério e territorializagéo. Estratégias de
intervencédo profissional nos campos de atuagdo com tematica em familia, crianga, adolescentes, idoso, populagdo em situacédo de rua,
trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia sexual da crianga e do adolescente, género, raga, etnia e diversidade. Gestdo de beneficios
de transferéncia de renda.

Constituicao de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 203° ao 204°

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente)

Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012 (NOB/SUAS)

Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacéo Nacional de Servigos Socioassistenciais)

DENTISTA

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacéo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducédo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numeérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaracéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico: diagndstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico,
exames complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal, microbiologia e bioquimica bucal. Semiologia e
tratamento da cérie dentéaria e doengas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido mole. Semiologia e tratamento das
afeccBes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afecgbes pulpares. Atuacdo das THD e ACD na Odontologia.
Radiologia odontolégica: técnica, processamento e interpretagdo radiografica. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agéo,
técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atraumatico
(ART), adequagdo do meio bucal e prote¢do do complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores e Estética e
cosmética em Clinica Integrada Restauradora. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor:
indicagbes e contraindicagdes, exodontias, cuidados pré e pés-operatdrios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico:
urgéncias e emergéncias em odontologia. Prétese e Oclusdo: reabilitagdo oral, prevencédo e tratamento das DTM, nogdes gerais e
prevencdo de mas oclusdes, Prétese fixa e removivel, Inlay e Onlay. Epidemiologia da céarie dentaria e das doengas periodontais.
Métodos de prevencédo da cérie dentaria e das doencas periodontais. Uso tépico e sistémico do flior: niveis de prevencdo e aplicacéo.
Biosseguranca e ergonomia. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais. Endodontia: Tratamento consevador e
radical. Periodontia: prevencgéo e tratamento das doencas periodontais e suas sequelas. Implantodontia: principios basicos relacionados
ao planejamento e tratamento através de Implantes dentarios. Odontologia Legal: Aspectos gerais e especificos inerentes ao exercicio
ético e legal da profissdo, pericias Odontolégicas. Odontologia de alto risco: prevengdo e tratamento de pacientes de alto risco em
Odontologia. Odontogeriatria: prevencao e tratamento de pacientes idosos em Odontologia.

MEDICO CLINICO GERAL

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oracgdes, periodos ou paragrafos (relacdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducédo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigfes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacéo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Organizag&o dos servigos de salde no Brasil. Sistema Unico de Sadde: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social,
financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude. Indicadores de salde. Sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Processo saude — doenca.
Nogoes de saneamento béasico. Estratégias de acdes, promogao e recuperagdo. Programa Saude da Familia.

Condutas clinicas em atengéo primaria. Doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial, choque. Doengas
respiratdrias: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crnica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomefulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema &acido base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Distirbios do Tato Gastro
Intestinal e doencas do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de célon, tumores de célon. Distrbios
hematoldgicos: anemias hipocrénicas, macronciticas e homoliticas, anemia aplasica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulagéo,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Assisténcia ao paciente portador de patologia cronica: suporte fisico, nutricional e
psicolégico. Oncologia: avaliagdo para suspeita diagnostica, conduta e seguimento em nivel de atengdo. Priméaria. Doencas
endocrinolégicas e do sistema imune: Diabetes Mellitus. Afeccdes dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas. Doengas infecciosas e parasitarias: Tuberculose e Hanseniase. Doengas
Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Doencas de notificagdo compulséria: Sistema DE Vigilancia Epidemiolégica. Doengas musculo — esqueléticas e do tecido conjuntivo.
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Abordagem do paciente, diagndstico e seguimento no nivel primario de atengdo: Doengas Neuroldgicas: diagndstico da doenga aguda,
conduta, coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatrica:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressédo. Seguimento ambulatorial de patologias cronicas. Ginecolégicas:
doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecologico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias do ciclo gravidico. Doengas Infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomelite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leichmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doengca meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Saide do idoso: o atendimento global do
paciente idoso. A ética médica no atendimento ao paciente. Deveres, Responsabilidades e direitos do Médico.

MEDICO DO TRABALHO

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposicao, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducdo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigfes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Organizacéo dos servicos de satde no Brasil. Sistema Unico de Saude: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social,
financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Salde. Indicadores de salde. Sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Processo saude — doenga.
Noc¢des de saneamento basico. Estratégias de acdes, promogéo e recuperagdo. Programa Saude da Familia.

Saude do trabalhador: Acidentes do trabalho. Situacdo de saude dos trabalhadores no Brasil. Doengas ocupacionais e do trabalho.
Procedimentos previdenciarios decorrentes do diagnéstico de uma doenga relacionada ao trabalho. Vigilancia em sautde do trabalhador.
Afastamento do trabalho. Incapacidade laborativa. A¢oes de saude do trabalhador. Legislagéo de protecéo a satde do trabalhador.

MEDICO GINECOLOGISTA

Cultura geral, aspectos geogréficos, histdricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagcdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significagcdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das
relacdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
bésica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Organizacéo dos servicos de satde no Brasil. Sistema Unico de Saude: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social,
financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude. Indicadores de salde. Sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Processo saude — doenga.
Nocdes de saneamento basico. Estratégias de agdes, promogao e recuperacdo. Programa Saude da Familia.

Propedéutica Clinica ginecoldgica e Obstetricia. Modificacdes do organismo materno determinadas pela gravidez. Pré-Natal: Aspectos
clinicos, nutri¢do, cuidados de higiene e estética. Nutricdo e vacinagdo na gestante. Uso de drogas na gravidez e lactacéo. Evolugdo do
aparelho genital feminino e fisiologia de ciclo menstrual. Embriologia, Morfologia e Fisiologia Placentaria. Endocrinologia do ciclo Gravido-
Puerperal. Pratica Tocomatica: Bacia, Feto e relagdo uterofetais. Pratica Tocomatica, Mecanismo do Parto. Contrabilidade uterina -
avaliacdo clinica instrumental de seus parametros. Fases clinicas do parto. Assisténcia ao Parto Normal. Puerpério Normal e Lactacéo.
Anticoncepcéo. Hemorragia da gestacdo: Nidacdo ovular: Aborto: Prenhez Ectépica; Neoplasias Trofoblasticas Gestacionais: Placenta
Pélvica deslocamento da placenta normalmente inserida: Rétula Uterina. Propedéutica da avaliagdo de unidade feto-placentaria em
gestdo de alto risco: Clinica e dosagens laboratoriais: Ligquido Amniético: Monitorizagdo Pré e Intra Parto: Ultra-Sonografia em
Ginecologia e Obstetricia. Gestagéo de alto risco - patologia da gestacéo: Trabalho de parto Prematuro: Gravidez Prolongada: Poli e
Oligohidramnio: Amniorrexe: Morte fetal intra-utero; Embolia Amniética. Doengas Concomitantes com a gravidez cardiopatia, hipertensao
cronica, isoimunizacdo; diabetes, tireodiopatias e infec¢des. Distocias; feto-anexial e do trajeto (6ssea e partes moles): Funcional. Pratica
Tocomaética: Forceps; vacuo extracdo; versbes e extragdes pélvica; Embriotomias. Operacdes Cesarianas. Puerpério Patoldgico.
InfecgBes e infestagdes com ginecologia e obstetricia. Fisiopatologia da Estatica Pélvica e Incontinéncia Uterina de Esforgos.
Endocrinologia Ginecologia: Alteracdes Menstruais. Climatério. Esterilidade e Infertilidade Conjugal. Mastologia: Mastopatias Tumorais e
ndo tumorais. Propedéutica em Ontologia Ginecoldgica. Citopatologia em Ginecologia e Obstetricia. Patologias Tumorais Benignas e
Malignas do corpo uterino.Patologias tumorais benigna e malignas da valvula da vagina. Patologias benignas e malignas do colo uterino.
Patologias tumorais benigna e maligna dos anexos uterinos. Programa de Satde da Mulher no Ministério da Saude. Etica Médica.

MEDICO ORTOPEDISTA

Cultura geral, aspectos geogréaficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.
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Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgédo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagcdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagao, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducdo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigfes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas logicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declarag&o Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Organizag&o dos servicos de sadde no Brasil. Sistema Unico de Saudde: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social,
financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude. Indicadores de saude. Sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemiolédgica e sanitaria. Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Processo saude — doenca.
Nogdes de saneamento basico. Estratégias de acdes, promogao e recuperagdo. Programa Saude da Familia.

Anatomia e fisiologia do sistema 6steo-articular e muscular. Semiologia. Fisiopatologia, diagnéstico e tratamento de: Ortopedia pediatrica.
Fraturas. LuxagOes e subluxagfes. Lesdes ligamentares. Tendinites. Tenossinovites. Fasciites. Bursites. Tumores ésseos primarios.
LesBes musculares. Alterag6es posturais. Osteoporose. Deformidades 6sseas. Osteoartrose.

MEDICO PEDIATRA

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagfes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducédo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numeérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Organizacéo dos servicos de satde no Brasil. Sistema Unico de Saude: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social,
financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude. Indicadores de salde. Sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Processo saude — doenga.
Noc¢oes de saneamento basico. Estratégias de a¢des, promogéo e recuperagdo. Programa Saude da Familia.

Avaliagdo do recém-nascido. Crescimento da crianga. Desenvolvimento infantil. Distdrbios do crescimento. Aleitamento materno.
Alimentagao infantil. Desnutricdo. Desidratagao. Distarbios metabdlicos. Hiperbilirrubinemia. Policetemia. Asfixia. Distarbios respiratorios.
Afeccdes de vias areas superiores e inferiores na infancia. Afecgdes oculares na infancia. Adenopatias cervicais inflamatérias e
infecciosas na infancia. Infecgdo do trato urinario e refluxo vesico ureteral. Ectoparasitoses. Enteroparasitoses em pediatria. Doengas
exantematicas. Dermatoviroses. Lesdes eczematosas na infancia. Calendario basico de vacinagao

NUTRICIONISTA

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragGes, periodos ou paragrafos (relagcdes de
oposicado, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significagcdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacédo e denotagdo. Sintaxe da oracédo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducdo de novas informacdes das
relagdes fornecidas, e avaliagdo das condi¢cdes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Logica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Anatomia e fisiologia do aparelho digestivo. Fisiologia da nutricdo. No¢des de Bioquimica. Processamento dos alimentos, conceituagéo,
composi¢do quimica, estrutura, valor nutritivo, caracteristicas, propriedades, sabor, consisténcia, preparagdo e coc¢ao dos alimentos.
Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composicdo quimica. Ingestédo, digestdo, absorgdo, metabolismo e excregdo dos nutrientes.
Alimentacdo saudavel. Piramide Alimentar e seus grupos de alimentos. Educagdo nutricional, planejamento de refeicdo. Caracteristicas
organolipticas, selegao, conservacdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Sistema de andlise de perigos em pontos criticos
de controle — APPCC. Nutricdo Normal: conceito de alimentacéo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da
alimentacédo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungdo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e
interagdo. Nutricdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagéo e lactagédo, nutricdo do lactente e da
crianga de baixo peso. Desnutrigdo na infancia. Alimentagdo complementar. Organizacéo, planejamento e gerenciamento do Lactario e
Banco de Leite Humano. Nutrigdo em Salde Publica: nocédo de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo
protéico-calérica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de saude
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CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
DIREITOS HUMANOS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO
TECNICO

publica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas
enfermidades. Toxinfec¢des alimentares. Modificagéo da dieta normal e padronizacao hospitalar. Nutrigdo enteral: indicacéo, técnica de
administracdo, preparo e distribuicdo. Selecdo e classificagdo das férmulas enterais e infantis. Condicdes sanitarias, higiénicas e
conservagéo dos alimentos. Etica profissional. Educacdo em sadde. Prevencdo, Promogéo, Protecdo e Recuperacgdo da Sadde. Salde
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Prevengcédo e Combate a Doengas. Seguranga e Saude no
Trabalho.

Lei Federal n® 11.346/2006

Portaria Interministerial N° 1.010 de 8 de Maio de 2006

Portaria CVS 5/2013, de 09 de abril de 2013

Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 (ANVISA)

Resolugdo RDC n° 275, de 21 de outubro de 2002 (ANVISA)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il

Cultura geral, aspectos geogréficos, historicos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagao, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das
relacdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas rela¢des. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numeérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaracéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Correntes tedricas e metodoldgicas. A teoria de Jean Piaget. Aprendizagem: abordagens comportamental e cognitiva. Teoria Cognitiva,
Teoria Socio-Critica e Teoria Humanista, a contribuicdo e importancia de cada um no processo ensino aprendizagem. Relagao
desenvolvimento e aprendizagem. A atual reforma da educagdo basica: avaliacdo, curriculo, gestdo numa visdo descentralizadora,
democratica e autdbnoma. A organizacdo curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A comunidade
escolar e a elaboragdo/execucdo do projeto politico-pedagdgico. As diferentes concepcgdes de planejamento e participacdo. Selecéo e
organizacéo de contetdos. Interdisciplinaridade. Projeto politico-pedagégico. Lei de diretrizes e bases da educagdo Nacional. RECNEI.
Estatuto da Crianca e do Adoslescente (ECA). Constituicdo Federal no que diz respeito a Educacéo. Pardmetros Curriculares Nacionais —
PCNs. Educacédo Especial no Brasil: Processo inclusivo. Desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. Escola
democréatica enquanto agéncia formadora de seres humanos. Relagdo entre contetdos especificos e competéncias gerais a serem
desenvolvidas durante o Ensino Infantil e Fundamental. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Temas transversais ou
multidisciplinares. Histéria da Educagdo e da Pedagogia. Sociologia. As correntes pedagdgicas brasileiras: liberal e progressista.
Aspectos Sociolégicos da Educacéo — A relagdo da educacdo e sociedade. A democratizacédo da escola: gestdo democrética, construgdo
da cidadania. Filosofia da Educacéo. Concepgdes liberais e progressistas da educagao: contribui¢des.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Cultura geral, aspectos geogréficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econdmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oracgdes, periodos ou paragrafos (relacdes de
oposigdo, conclusdo, concessao, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade;
polissemia; conotacdo e denotacdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagcdo. Concordancias verbal e
nominal. Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das
relacdes fornecidas, e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificacdo das regularidades de
uma sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas légicos. Sequéncias. Algebra e Geometria
basica.

Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, disponivel em:
http://www.brasil.gov.br/cidadania-e-justica/2009/11/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-garante-igualdade-social

Fundamentos histéricos, filoséficos e metodolégicos de terapia ocupacional. Relagdo Paciente—Terapeuta. Trabalho em Equipe.
Avaliacdo Qualitativa em Terapia Ocupacional: Principios, Métodos e Técnicas de Coleta de Dados. Métodos e Técnicas de Avaliacdo
nas Areas de Desempenho Ocupacional. Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Componentes de Desempenho. Avaliagdo dos Contextos.
Andlise de Atividade. Reabilitacdo Baseada na Comunidade. Pratica Baseada em Evidéncias. O brincar: teoria, atividade criativa e busca
do Eu. Fundamentos tedricos de grupos. A utilizacdo de grupos de atividades. Pratica dos grupos operativos. O papel das unidades
extra-hospitalares (Unidades Béasicas de Saude), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante da questdo da nao
internacé@o do paciente psiquiatrico e da néo institucionalizacdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. Terapia
ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliagdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso; Terapia ocupacional em pediatria:
desenvolvimento sensoério perceptivo, cognitivo, motor normal e suas alteracdes; terapia ocupacional em neuropediatria; Terapia
ocupacional em reabilitacéo fisica: no¢des fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; lesdes medulares;
queimaduras; doengas reumaticas; doencas degenerativas; Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizagdo de orteses e
adaptacdes; Terapia ocupacional em psiquiatria; salde mental e reforma psiquiatrica. Terapia Ocupacional no tratamento das
farmacodependéncias. Terapia Ocupacional e reabilitagdo psicossocial. Terapia Ocupacional e salde do trabalhador. Terapia
Ocupacional e Tecnologia Assistiva: design universal, adapta¢éo ambiental e doméstica, mobilidade, 6rtese e prétese, cadeira de rodas e
sistema de adequagéo postural, comunicacéo alternativa e suplementar, softwares adaptados de computador, adaptacgao veicular. Outros
campos de atuagdo: AIDS, oncologia, equoterapia, cardiologia, Home Care, neonatologia, incluséo escolar.
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ANEXO I

ATRIBUIQOES DOS CARGOS
(De acordo com os Decretos Municipal n.° 734/2006, n.° 735/2006, n° 1.936/2018, n.° 2001/2019 e n.° 2098/2019.)

ADMINISTRADOR PUBLICO

Descricao Sintética: planejar, organizar e assessorar a Administragao Publica Municipal, nas areas de recursos humanos, materiais, servicos,
patrimdnio, de informag8es e tecnoldgica, transporte, controle interno e outros servigos publicos; administrar planejamento administrativo,
organizacional e orgamentario;

ADVOGADO

Descrigao Sintética: destinado ao exercicio de atividades de voltadas a prestacdo de assisténcia juridica aos 6rgdos municipais e a defesa
judicial e administrativa dos interesses do Municipio.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sintética: destinado ao exercicio de atividades de planejamento, coordenagdo, execucdo, supervisdo e avaliagdo de estudos e
pesquisas, programas e projetos de assisténcia social a popula¢éo do Municipio.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao Sintética: cargo destinado a execugao de tarefas de apoio nas areas de salde, assistencial, administrativo e financeiro aos érgdos
da Administragdo Publica Municipal.

AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL

Descricao Sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar servigos de limpeza e arrumagao nas diversas unidades das Escolas
Municipais, bem como auxiliar no preparo e distribuicdo de merendas para atender aos programas alimentares executados pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricao Sintética: cargos destinados a execucgao de tarefas de pouca complexidade, destinadas a execugédo, manutengdo e conservagao
dos servicos e bens municipais, bem como de atividades nas diversas unidades de saide municipal e a domicilio, tendo como atribuigao
béasica o exercicio de atividade de vigilancia, prevencéo e controle de doencas e promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor de cada ente federado..

DENTISTA

Descricdo Sintética: se destinam a planejar, coordenar e executar os trabalhos relativos a diagndstico e preventivos, prognésticos e
tratamento de afec¢des de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos laboratoriais, radiografico, citolégicos e
instrumentos adequados para manter ou recuperar a saude bucal.

EDUCADOR INFANTIL

Descricao Sintética: Executar atividades de cuidados, orientacéo e recreacdo nas unidades da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Descricao Sintética: técnico destinado ao exercicio de atividades de execugao, direta ou indireta, da politica ambiental municipal, bem como
fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhando e monitorando atividades efetivas ou potencialmente poluidoras.

FISCAL DO PROCON

Descricao Sintética: fiscalizar todos os estabelecimentos comerciais ou prestadores de servigco, examinar documentos de uma empresa para
verificar se existem irregularidades contra o consumidor e cumprir o que determina a lei outras normas pertinentes a defesa do consumidor.

FISCAL DO SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL
Descricao Sintética: cargo técnico destinado ao exercicio de atividades de fiscalizagdo, inspecdo e orientagdo no cumprimento de leis,

regulamentos e normas relacionadas a producdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal, comestiveis e ndo comestiveis,
adicionados ou ndo de produtos vegetais, preparados, transformados, manipulados, recebidos, acondicionados, depositados e em transito no

municipio de Andradas.

MEDICO CLINICO GERAL

Descrigcao Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de prestacé@o de assisténcia médica em unidades de salude, escolas e
creches municipais, bem como a implementacdo de programas e agfes voltadas a promocédo da saude publica, pertinentes a sua area de
especializagéo.

MEDICO DO TRABALHO

Descrigao Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de exame e tratamento de trabalhadores dentro de sua especialidade,
realizacdo de consultas e implementagéo de agfes para a promocéo de saude, coordenando programas voltados & satde do trabalhador do
Municipio.

MEDICO GINECOLOGISTA
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Descrigdo Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de realizagdo de consultas a pacientes do sistema municipal de
saude, promovendo a realizagdo de exames obstétricos e gerais, bem como implementacdo de acdes para a promogdo de saude,
coordenando programas e servigos voltados a satde publica, pertinentes a sua especialidade.

MEDICO ORTOPEDISTA

Descricdo Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de exame médico dos usuarios do servico de saude municipal,
emissdo de diagndsticos, prescricdo de medicamentos e tratamentos de afec¢gbes agudas, cronicas ou traumatoldgicas dos 0ssos e anexos,
valendo-se de meios clinicos ou cirlrgicos para promover, recuperar ou reabilitar a satde do paciente, implementando e coordenando agdes e
programas para a promocdao da salde publica, pertinentes a sua area de especializagdo.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de exame médicos a usuarios do servico de saiude do Municipio,
emissdo de diagndsticos, prescricdo de medicamentos e tratamentos para diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica
especifica as criangas até a adolescéncia, objetivando avaliar, prevenir, preservar e recuperar a salde dos individuos pertencentes a esta faixa
etéaria, bem como a implementacgéo e coordenagdo de a¢des e programas voltados a salde publica, pertinentes a sua especialidade.

MOTORISTA

Descrigcao Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de dire¢éo, carga e descarga, manobra e conducgao de veiculos da
frota municipal.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Descricao Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de operacdo de maquinas leves ou pesadas, tratores, escavadeiras e
similares.

NUTRICIONISTA

Descrigcao Sintética: Cargo publico destinado ao exercicio de atividades de elaboragéo, implantagdo, manutencédo e avaliagéo de planos e/ou
programas de alimentagao e nutricdo para Unidades Escolares do Municipio.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il
Descrigcao Sintética: cargos que se destinam a executar regéncia efetiva de atividade, area de estudo ou disciplina com alunos da educagéo
infantil e EJA (Educagéo de Jovens e Adultos) do ensino fundamental, nas escolas publicas do Municipio, para aprimoramento tanto do
processo ensino-aprendizagem como da agdo educacional, com participagdo ativa na vida comunitaria da escola.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descrigcdo Sintética: técnico destinado ao exercicio de atividades de programacéo, planejamento, orientagdo e supervisdo das atividades de
assisténcia a enfermagem, bem como da prestacdo de cuidados diretos de enfermagem ao paciente, sob supervisdo do enfermeiro, atuando,
inclusive no controle das doencgas transmissiveis, em programas de vigilancia epidemioldgica, executando as atividades de assisténcia de
enfermagem determinadas pelo regimento interno dos servigcos de enfermagem.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Descri¢ao Sintética: cargo publico destinado ao exercicio de atividades de planejamento, coordenagdo, execugdo de terapia ocupacional
objetivando a prevencao, tratamento, desenvolvimento e reabilitagédo de pacientes com deficiéncias, propiciando sua recuperacao e integragéo
social.
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARAGCAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A
COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS

Eu, (nome do candidato), portador do RG n.°

e inscrito no CPF sob o n.° , sob as penas da lei, para fins de

pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo no Concurso Publico 01/2020 da Prefeitura Municipal de
Andradas, DECLARO que ndo possuo condicdes de arcar com as despesas da taxa de inscricdo por

(expor o(s) motivo(s)

de desempregado ou o qual se encontra de limitagdo de ordem financeira, de acordo com especifica¢cdes dos itens 4.1.2.3 ou

4.1.3.3 e subitens).

Assinatura

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

OBSERVACOES:

A A declaragdo devera ser acompanhada de documentos comprobatérios da situagao financeira do candidato;

&  Qualquer falsidade constatada nos documentos comprobatérios de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo sera fato para o
cancelamento da isencéo/inscricéo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

a As informacdes prestadas na declaragdo e nos demais documentos serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto que o Sr. (a) € portador (a) da deficiéncia
, causada por motivos , codigo internacional da doenca
(CID) , sendo compativel & deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico n° do
Municipio de conforme Edital.
Data: / /

Nome, Assinatura, Carimbo e numero do CRM do Médico Especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato

OBS: sem as informagBes minimas contidas neste modelo o atestado néo tera validade.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A
COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS

Prezado Srs. Membros da Comissao,

Eu, , portador do
RG candidato (@) ao cargo de
, com namero de inscricéo
no Processo Seletivo n° , respeitosamente fago-me valer deste solicitando Recurso quanto a(o) :
] Inscrigbes [ Isengéo do Pagamento do Valor da Inscrigéo ] Aplicagdo das provas
[] Pontuago [] Questdes da Prova Objetiva ou Gabarito Oficial  [] Outras Fases do Edital

FATO RECORRIDO E FUNDAMENTACAO LOGICA

PEDIDO

REFERENCIA

Atenciosamente,

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

Assinatura
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
HORARIO .
DATA PREVISTA PREVISTO ATIVIDADE LOCAL DA PUBLICACAO
03/01/2020 - Publicacéo do Edital Resumido Jornal
03/01/2020 - Publicagéo do Edital Completo Sites www.andradas.mg.gov.br e r\;lvmv::|'lsgfg?é?éﬁhbrg
Ogé(/)éﬁgggoa Prazo para impugnac&o do Edital Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
31/01/2020 E:j\ﬁjal?agéo do Deferimento ou Indeferimento dos recursos referente a impugnagéo do Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
02/03/2020 oh INICIO DAS INSCRICOES

03/03/2020 a
05/03/2020

até as 23h59 do

altimo dia Periodo para requisi¢éo da Isencéo do pagamento do Valor da Inscricdo

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

11/03/2020

Divulgagéo da lista com Deferimento ou Indeferimento da isencédo do pagamento do

13h N S ox
valor da inscricdo

Site www.ipefae.org.br e mural da Prefeitura

12/03/2020 a

até as 23h59 do | Prazo para protocolo de recurso sobre indeferimento da isen¢éo do pagamento do

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

16/03/2020 ultimo dia valor da inscrigao

18/03/2020 13h E;\gg?nquig ggsvgiz%zdizzgizgecursos sobre o indeferimento da isencéo do Site www.ipefae.org.br e mural da Prefeitura
19/03/2020 23n59 ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES

20/03/2020 - Vencimento do Boleto

01/04/2020 13 horas Divulgacgéo da lista de candidatos efetivados e candidatos com tratamento especial Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

02/04/2020 a

até as 23059 do Prazo para entrar em contato com o IPEFAE devido a n&o efetivacdo da inscricdo

Exclusivamente através do e-mail

06/04/2020 ultimo dia concurso@ipefae.org.br
0710412020 a - Julgamento das solicitagdes para averiguacéo da néo efetivagdo da inscricdo
09/04/2020 9 Goes p quag < G
13/04/2020 13h Divt_JIga({éo do_ Deft_eri~mento ou Indeferimento das solicitagcdes de averiguagdo da ndo Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
efetivacéo de inscricéo
RETOMADA DO CONCURSO PUBLICO
HORARIO -
DATA PREVISTA PREVISTO ATIVIDADE LOCAL DA PUBLICACAO

11/11/2020

- Divulgagéo da retomada do Concurso

Jornal, sites www.andradas.mg.gov.br e
www.ipefae.org.br, mural da Prefeitura

11/11/2020

- Divulgagéo da retificacdo do Edital

Jornal, sites www.andradas.mg.gov.br e
www.ipefae.org.br, mural da Prefeitura

12/11/2020 a

até as 23n59 do Prazo para solicitacéo da devolugdo da taxa de inscricédo

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

25/11/2020 Gltimo dia

01/12/2020 23h Divulgagéo da Lista dos candidatos que solicitaram devolugédo da taxa Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
07/12/2020 13h Divulgacéo do Local e Horério da realizacéo da Prova Objetiva Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
13/12/2020 - REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 01

13/12/2020 23h Divulgagao da Prova Objetiva e do Gabarito Oficial da Prova Objetiva Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

14/12/2020 a

até as 23h59 do Prazo para interposicéo de recurso sobre o gabarito e questdes da Prova Objetiva

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

16/12/2020 Gltimo dia

07/01/2020 13h E;;\efzgiﬁﬁ; Egziﬂgzgél%%%Igif;::g?&ggfs;ﬁﬁsgs referente ao gabarito e Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
2011212020 - REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 02

20/12/2020 23h Divulgagao da Prova Objetiva e do Gabarito Oficial da Prova Objetiva Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

21/12/2020 a
23/12/2020

até as 23h59 do

dltimo dia Prazo para interposigéo de recurso sobre o gabarito e questdes da Prova Objetiva

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

15/01/2021

13h Divulgacéao da Classificagdo na prova objetiva

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

18/01/2021 a

até as 23059 do Prazo para interposicéo de recurso sobre a Classificagdo na Prova Objetiva

Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

www.ipefae.org.br, mural da Prefeitura

20/01/2021 Gltimo dia

25/01/2021 13h Divng_g(;éoﬁo Deferimenlo_ ou Indeferimento dos recursos referente a pontuacéo da Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
Classificac@o na Prova Objetiva

25/01/2021 13h Divulgagdo da Convocacéo, local e horario da realizagdo da Prova Pratica Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

25/01/2021 - Convocagao para entrega dos Titulos Exclusivamente no site www.ipefae.org.br

31/01/2021 - REALIZACAO DA PROVA PRATICA

31/01/2021 - ENTREGA/APRESENTACAO DE TITULOS

12/02/2021 13h Divulgagdo do Resultado Provisério da Prova Pratica e Titulos ’ Jomal, sites www.andradas.mg.gov.br e

Pca. Vinte e Dois de Fevereiro, S/N

Centro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS, MINAS GERAIS

Praca Vinte e Dois de Fevereiro, S/N.° - CEP 37795-000
Fone: (35) 3739-2000
sitio oficial na internet: www.andradas.mg.gov.br

15/02/2021 a até as 23h59 do ) . o . . .
17/02/2021 altimo dia Prazo para interposi¢éo de recursos sobre o Resultado Provisorio Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
25/02/2021 13h g:\é?lliggﬁzo do deferimento ou indeferimento dos recursos referente ao Resultado Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
26/02/2021 13h Divulgagdo do Resultado Final Jomal,_ sites Www.andradas.mg.gov_.br e
www.ipefae.org.br, mural da Prefeitura

As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem alteradas em prol do bom andamento do processo.
Qualquer alteragao sera publicada no site www.ipefae.org.br, www.andradas.mg.gov.br, mural da prefeitura, e Jornal, caso ocorra.
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